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धारा 1: मूल वववरण  

1.  योग्यता नाम सुरक्षा प्रबींधक 
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2.  सेक्टर/एस हाइर्र ोकाबडन, लोहा और इस्पात, खनन, वबजली, मोटर वाहन, वनमाडण, रसायन / पेटर ोकेवमकल, और अन्य 

3.  योग्यता का प्रकार: ☒नया ☐ संिोधधत ☐ 

ऐस्किक/धवकल्प हैं 

☐OEM 

NQR कोड और मौजूदा/धपछली योग्यता का संिरण: 

(अनुमोदन के बाद वपछले में पररवतडन) 

योग्यता मौजूदा/धपछले संिरण का नाम: 

 

4.  a. OEM नाम 

b. योग्यता नाम 

( जहाीं भी लागू हो) 

 

सुरक्षा प्रबींधक 

5.  राष्ट्र ीय योग्यता रधजस्टर (NQR) कोड &संिरण 

( NSQC की मींजूरी के बाद जारी वकया जाएगा) QC-04-CO-02081-2024-V1-SSDF 
6. NCrF/NSQF स्तर: 4.0 

7.  पुरिार (प्रमाणपत्र/धडप्लोमा/एडवांस 

धडप्लोमा/कोई अन्य (जहाीं भी लागू हो एकावधक 

प्रवेश/वनकास भी वनवदडष्ट करें  और अनुबींध में वववरण 

प्रदान करें ) 

 

 

प्रमाणपत्र 

8.  योग्यता का संधक्षप्त धववरण सुरक्षा प्रबींधक स्वास्थ्य एवीं सुरक्षा के कायाडन्वयन में सहायता के वलए वजमे्मदार है। कायडस्थल पर खतरोीं की पहचान करें  और प्रबींधन की 

सलाह के अनुसार कारडवाई योग्य वनयींत्रण लागू करें। सकारात्मक सुरक्षा सींसृ्कवत को बढावा देना और अनुवचत या असुरवक्षत कामकाजी 

पररल्पस्थवतयोीं से सींबींवधत वशकायतोीं को बढाना। 
 

9.  छात्र/प्रधिकु्ष/धिक्षाथी/कमघचारी के धलए प्रवेि हेतु 

पात्रता मानदंड 

a. प्रवेि योग्यता और प्रासंधगक अनुभव: 

 

क्र.सं. 
िैक्षधणक/कौशल योग्यता (विशेषज्ञता के साथ - यवि लागू 

हो) 

आवश्यक अनुभव (विशेषज्ञता के 

साथ - यवि लागू हो) 

1 ववज्ञान या समकक्ष के साथ 12वी ीं कक्षा पूरी की हो 2 

2 सींबींवधत के्षत्र में 3 साल का वर्प्लोमा (10वी ीं के बाद) पूरा वकया हो 2 

3 2 साल की NTC पूरी की (10वी ीं के बाद) 2 

4 प्रासींवगक के्षत्र में NSQF स्तर 3.5 की वपछली योग्यता 1.5 

5 प्रासींवगक के्षत्र में NSQF स्तर 3.0 की वपछली योग्यता 3 

b. उम्र- 18 वर्ड 
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10.  इस योग्यता को धदए गए के्रधडट, मूल्ांकन के 

अधीन (राष्टर ीय के्रवर्ट फे्रमवकड  (NCrF) के अनुसार) 

 

 

17 

11. सामान्य लागत मानदंड शे्रणी (I/II/III) (जहाीं भी लागू हो) : I 

12.  इस योग्यता पर प्रधिक्षण लेने के धलए कोई भी 

लाइसेंस संबंधी आवश्यकताएं (जहाीं भी लागू हो) 

 

नही ीं 

13.  प्रधिक्षण धवतरण के तरीको ंके अनुसार प्रधिक्षण 

अवधध ( चयवनत प्रवशक्षण ववतरण मोर् के अनुसार 

और योग्यता की आवश्यकता के अनुसार कुल अवधध 

धनधदघष्ट् करें) 

☒ऑफलाइन ☐ऑनलाइन ☐धमधश्रत  

प्रधिक्षण धवतरण 

मोड 
थ्योरी (घंटे) पै्रस्कक्टकल (घंटे) OJT अवििायय 

(घंटे) 

OJT अिुशंससत (घंटे) कुल रं्टे) 

कक्षा (ऑफलाइन) 255 165 90 - 510 

ऑनलाइन      

(वििरण के लिए विश्रित श्रिक्षण अनिुग्नक देखें) 

14.  NCO/ISCO/ISIC कोड के अनुरूप (यवद कोई कोर् 

उपलब्ध नही ीं है तो उसका उले्लख करें ) 
NCO -2015/2141.2600 व्यावसावयक स्वास्थ्य और सुरक्षा ववशेर्ज्ञ। 

15.  योग्यता प्राप्त करने के बाद प्रगधत पथ (कृपया 

व्यावसावयक और शैक्षवणक प्रगवत वदखाएीं ) 

   

लींबवत प्रगवत- 

सुरक्षा पयडवेक्षक (OSHE) (स्तर 4.5), सुरक्षा कायडकारी (OSHE) (स्तर 5) 

कै्षवतज प्रगवत- 

औद्योवगक सुरक्षा प्रबींधक (स्तर 4) 

 

16.  अन्य भारतीय भाषाएँ धजनमें योग्यता और मॉडल 

पाठ्यक्रम प्रसु्तत धकया जा रहा है 

अींगे्रजी, वहींदी 

17.  क्या NQR पर समान योग्यताएं उपलब्ध हैं-यधद हां, 

तो इस योग्यता का औधचत्य 

☐हाँ ☒नही ंसमान योग्यताओ ंवाले यूआरएल: 

18.  क्या नौकरी की भूधमका धवकलांग व्यस्कियो ंके धलए 

उत्तरदायी है? 

☐हां ☒नही ं

यधद "हाँ" तो लागू धवकलांगता का प्रकार धनधदघष्ट् करें :  

19.  मधहलाओ ंकी भागीदारी को कैसे प्रोत्साधहत धकया 

जाएगा 
मवहलाओीं को शावमल होने के वलए प्रोत्सावहत वकया जाएगा। 
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20.  क्या हररयाली/पयाघवरण स्कस्थरता पहलुओ ंको कवर 

धकया गया है (NOS/मॉडू्यल वनवदडष्ट करें  जो इसे कवर 

करता है) 

☒हां ☐नही ं

21.  क्या योग्यता िूलो/ंकॉलेजो ंमें पेि धकए जाने के 

धलए उपयुि है? 

िूलो ं ☐हाँ ☒नही ंकॉलेज ☒हाँ ☐नही ं

22.  जमा करने/पुरिार देने वाली संस्था SPOC का 

नाम और संपकघ  धववरण 

(CS या MS के मामले में, लीर् एबी और सपोवटिंग एबी 

दोनोीं का वववरण प्रदान करें ) 

नाम: आनींद कुमार वसींह 

ईमेल: aksingh@ssdfindia.org संपकघ  नंबर: +91-8505955506 

वेबसाइट: www.ssdfindia.org 

23.  NSQC द्वारा अंधतम अनुमोदन धतधथ: 31-01-2024 24. वैधता अवधध: 3 वर्ड 25. अगली समीक्षा धतधथ: 31-01-2027 
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धारा 2: मॉडू्यल साराींश 

योग्यताओीं की NOS/s  

(असाधारण मामलोीं में इन्हें घटकोीं के रूप में ववणडत वकया जा सकता है) 

अवनवायड NOS/s: 

NOS/मॉडू्यल स्तर पर प्रवशक्षण अववध और मूल्ाींकन मानदींर् वनवदडष्ट करें । अवधक जानकारी के वलए पाठ्यक्रम दस्तावेज देखें। 

थ्य. -थ्योरी पीआर. -पै्रल्पिकल OJT-ऑन द जॉब प्रवशक्षण मैन -अवनवायड प्रवशक्षण REC.-अनुशींवसत ,प्रो.  -पररयोजना 

क्र.

सं 

NOS/मॉडू्यल 

नाम 

NOS/मॉडू्यल 

कोड और 

संिरण (यवद 

लागू हो) 

कोर/नॉ

न-कोर 

NCrF/NS

QF स्तर 

NCrF 

के 

अनुसार 

के्रधडट 

प्रधिक्षण अवधध (रं्टे) मूल्ांकन अंक 

थ्य पी

आर

. 

OJT-

यार. 

OJT-

Rec. 

कुल थ्य पी

आर

. 

प्रो. वाइवा कुल वेटेज (%) 

(यधद लागू 

हो) 

1.  उद्योगोीं में 

व्यावसावयक सुरक्षा 

SSD/N0101  

संस्करण 1.0 

मुख्य 4.0 4 60 30 30 0 120 50 50 - - 100 23% 

2.  अवग्न सुरक्षा, और 

वनकासी योजना। 

SSD/N0102  

संस्करण 1.0 

मुख्य 4.0 4 60 40 20 0 120 50 50 - - 100 23% 

3.  खतरे की पहचान 

और जोल्पखम 

मूल्ाींकन 

SSD/N0103  

संस्करण 1.0 

मुख्य 4.0 4 60 30 30 0 120 50 50 - - 100 24% 

4.  योजना बनाएीं , 

व्यवल्पस्थत करें  और 

आपातकालीन 

प्रोटोकॉल 

SSD/N0104  

संस्करण 1.0 

गैर-प्रमुख 4.5 2 30 20 10 0 60 50 50 - - 100 12% 

5.  स्वास्थ्य और 

सुरक्षा में कानून 

और ववधायी 

आवश्यकताएाँ । 

SSD/N0105  सींस्करण 

1.0 

गैर-प्रमुख 4 1 15 15 - - 30 100 - - - 100 6% 

6.   रोजगार योग्यता 

कौशल 

        

DGT/VSQ/N0102 

गैर कोर 4 2 30 30   - 60 25 25 - - 50 12% 

अवधध (रं्टे में) / कुल अंक  - 17 255 165 90 0 510 275 275 - - 550 100% 
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वैकल्पिक NOS/s: नही ीं 

क्र.

सं 

NOS/मॉडू्यल 

नाम 

NOS/मॉडू्यल 

कोड और 

संिरण (यवद 

लागू हो) 

कोर/नॉ

न-कोर 

NCrF/NSQF 

स्तर 

NCrF 

के 

अनुसार 

के्रधडट 

प्रधिक्षण अवधध (रं्टे) मूल्ांकन धचह्न 

वां। पीआ

र. 

OJT-

यार. 

OJT-

Rec. 
कुल वां। पीआ

र. 

प्रो. सला

म 

कुल वेटेज (%) 

(यवद लागू 

हो) 

1.  लागू नही ीं                

अवधध (रं्टे में) / कुल अंक               

  

मूल्ाींकन - नू्यनति योग्यता प्रततित 

कृपया वनम्नवलल्पखत में से कोई एक धनधदघष्ट् करें : 

नू्यनतम उत्तीणघ प्रधतित - योग्यता स्तर पर कुल: 50% (प्रते्यक प्रवशकु्ष को मूल्ाींकन को सफलतापूवडक उत्तीणड करने के वलए योग्यता स्तर पर वनवदडष्ट नू्यनतम कुल उत्तीणड प्रवतशत प्राप्त करना 

चावहए।) 

नू्यनतम उत्तीणघ प्रधतित - NOS/मॉडू्यल-वार: 35% (प्रते्यक प्रवशकु्ष को मूल्ाींकन को सफलतापूवडक पास करने के वलए प्रते्यक अवनवायड और चयवनत वैकल्पिक NOS/मॉडू्यल में वनवदडष्ट नू्यनतम 

उत्तीणड प्रवतशत प्राप्त करना चावहए।) 

धारा 3: प्रवशक्षण सींबींधी 

1.  संबंधधत के्षत्र में प्रधिक्षक की योग्यता और अनुभव (वषों 

में) (NCVET वदशावनदेशोीं के अनुसार) 

2 साल के अनुभव के साथ प्रासींवगक के्षत्र में UG/PG पूरा वकया 

4 साल के अनुभव के साथ वकसी भी ववर्य में UG / प्रासींवगक के्षत्र में वर्प्लोमा पूरा वकया हुआ 

8 साल के अनुभव के साथ ITI/12वी ीं पूरी की 

2.  संबंधधत के्षत्र में मास्टर टर ेनर की योग्यता और अनुभव 

(वषों में) (NCVET वदशावनदेशोीं के अनुसार) 

3 साल के अनुभव के साथ सींबींवधत के्षत्र में UG/PG पूरा वकया 

5 वर्ड के अनुभव के साथ वकसी भी ववर्य में UG / प्रासींवगक के्षत्र में वर्प्लोमा पूरा वकया हुआ 

3.  प्रधिक्षण के धलए आवश्यक उपकरण और उपकरण ☒हााँ ☐नही ीं ( यवद हााँ, तो वववरण अनुलग्नक में वदया जाए) 

4.  संिोधधत योग्यता के मामले में, प्रधिक्षक के धलए 

आवश्यक धकसी भी अपस्किधलंग का धववरण 
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धारा 4: मूल्ाींकन सींबींधी 

1.  संबंधधत के्षत्र में मूल्ांकनकताघ की योग्यता और अनुभव (वषों में) 

(NCVET वदशावनदेशोीं के अनुसार) 

2 साल के अनुभव के साथ प्रासींवगक के्षत्र में UG/PG पूरा वकया 

4 साल के अनुभव के साथ वकसी भी ववर्य में UG / प्रासींवगक के्षत्र में वर्प्लोमा पूरा वकया हुआ 

8 साल के अनुभव के साथ ITI/12वी ीं पूरी की 

2.  संबंधधत के्षत्र में प्रॉक्टर की योग्यता और अनुभव (वषों में) (NCVET 

वदशावनदेशोीं के अनुसार) 

1 वर्ड के अनुभव के साथ सींबींवधत के्षत्र में UG/PG पूरा वकया हुआ 

2 साल के अनुभव के साथ वकसी भी ववर्य में UG / प्रासींवगक के्षत्र में वर्प्लोमा पूरा वकया हुआ 

5 वर्ड के अनुभव के साथ ITI/12वी ीं उत्तीणड 

3.  संबंधधत के्षत्र में लीड मूल्ांकनकताघ/प्रॉक्टर की योग्यता और 

अनुभव (वषों में) (NCVET वदशावनदेशोीं के अनुसार) 

3 साल के अनुभव के साथ सींबींवधत के्षत्र में UG/PG पूरा वकया 

5 वर्ड के अनुभव के साथ वकसी भी ववर्य में UG / प्रासींवगक के्षत्र में वर्प्लोमा पूरा वकया हुआ 
 

4.  मूल्ांकन मोड (मूल्ाींकन मोर् वनवदडष्ट करें ) ऑफलाइन और ऑनलाइन 

5.  मूल्ांकन के धलए आवश्यक उपकरण और उपकरण ☒प्रवशक्षण के वलए समान ☒हाीं ☐नही ीं (वववरण अनुलग्नक में प्रदान वकया जाएगा-यवद यह मूल्ाींकन के वलए अलग है) 

धारा 5: योग्यता की आवश्यकता का साक्ष्य 

अनुलग्नक/समथडक दस्तावेज़ का नाम प्रदान करें । 

1.  नवीनतम कौिल अंतर अध्ययन (2 वषघ से अधधक पुराना नही)ं (हाँ/नही)ं: हाीं 

2.  नवीनतम बाजार अनुसंधान ररपोटघ या कोई अन्य स्रोत (2 वषघ से अधधक पुराना नही)ं (हां/नही)ं: हाीं 

3.  सरकार/उद्योग पहल/आवश्यकता (हां/नही)ं: नही ीं 

4.  प्रदान धकए गए उद्योग सत्यापन की संख्या: 30 

5.  अनुमाधनत संख्या प्रधिधक्षत और धनयोधजत धकये जाने वाले व्यस्कियो ंकी संख्या: 34,700 

6.  संबंधधत मंत्रालय/राज्य धवभागो ंके साथ सहमधत/परामिघ का साक्ष्य:  

"नही ीं" 
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धारा 6: अनुलग्नक और सहायक दस्तावेज जााँच सूची 

अनुलग्नक नाम/सिर्थक दस्तािेज़ फाइि नाि वनर्दथष्ट करें 

1.  अनुलग्नक: NCrF स्तर/NSQF वििरणकों के आधार पर NCRF/NSQF स्तर 

का औतित्य (अवनिायथ) 

हााँ 

2.  अनुलग्नक: योग्यता के वलए प्रासींवगक उपकरणोीं और उपकरणोीं की सूची 

(अवनिायथ, ऑनिाइन पाठ्यक्रि के िािि ेको छोड़कर) 

हााँ 

3.  अनुलग्नक: ववसृ्तत मूल्ाींकन मानदींर् (अवनिायथ) हााँ 

4.  अनुलग्नक: मूल्ाींकन रणनीवत (अवनिायथ) हााँ 

5.  अनुलग्नक: वमवित वशक्षण (अवनिायथ, यवद ियवनत वितरण का तरीका 

"विश्रित श्रिक्षण" ह)ै 

नही ीं 

6.  अनुलग्नक: एकावधक प्रवेश-वनकास वििरण (अवनिायथ, यवद योग्यता िें 

एकातधक प्रिेि-वनकास ह)ै 

हााँ 

7.  अनुलग्नक: सींवक्षप्ताक्षर और शब्दावली (िैकलिक) हााँ 

8.  सहायक दस्तावेज: मॉर्ल पाठ्यक्रम (अवनिायथ - सािथजवनक दृश्य) हााँ 

9.  सहायक दस्तावेज: कैररयर प्रगवत (अवनिायथ - सािथजवनक दृश्य) हााँ 

10.  सहायक दस्तावेज: व्यावसावयक मानवचत्र (अवनिायथ) हााँ 

11.  सहायक दस्तावेज: मूल्ाींकन एसओपी (अवनिायथ) हााँ 

12.  कोई अन्य दस्तावेज जो आप जमा करना चाहते हैं: नही ीं 

 

अनुलग्नक: स्तर का साक्ष्य 

 

NCrF/NSQF लेवल धडस्किप्टर नौकरी की भूधमका/योग्यता के परिणाम की 

मुख्य आिश्यकताएँ 

कायघ की भूधमका/परिणाम NCRF / NSQF 

स्तर धववरणक से कैसे संबंधधत हैं 

NCrF/NSQF स्ति 
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व्यावसाधयक सैद्ांधतक 

ज्ञान/प्रधक्रया 

नौकरी धारक को वनम्नवलल्पखत के सींबींध में लागू 

मानकोीं, वववनयमोीं और प्रवक्रयाओीं के अनुसार सुरक्षा 

प्रबींधक के रूप में कायड करने के वलए ववशेर् 

सैद्ाींवतक और व्यावहाररक कौशल, अनुभव और 

तकनीकी ज्ञान की एक ववसृ्तत िृींखला की 

आवश्यकता होती है। 

● दुघडटना की रोकथाम 

● आग सुरक्षा 

 

नौकरी धारक को प्रवक्रयाओीं के स्पष्ट ववकिोीं और 

पररवचत सींदभड और ल्पस्थवत के साथ एक अच्छी 

तरह से ववकवसत कौशल और सैद्ाींवतक और ज्ञान 

की आवश्यकता होती है। 

4.0 

व्यावसाधयक और तकनीकी 

कौिल/धविेषज्ञता/व्यावसाधयक 

ज्ञान 

नौकरी धारक को मानकोीं, वववनयमोीं और मानदींर्ोीं 

के अनुसार स्थायी आदेश प्रवक्रयाओीं के अनुसार 

सुरक्षा प्रवक्रया अनुपालन सुवनवित करना आवश्यक 

है। 

नौकरी धारक को वनयमोीं, वैधावनक आवश्यकताओीं, 

कायाडन्वयन प्रवक्रयाओीं, कमडचाररयोीं, िवमकोीं और 

सींगठन की सींपवत्त की सुरक्षा सुवनवित करने के वलए 

शावमल कदमोीं का बहुत अच्छा तथ्यात्मक और 

सैद्ाींवतक ज्ञान होगा। 

नौकरी धारक के पास सींगठन की सुरक्षा 

आवश्यकताओीं के सींदभड में बहुत अच्छा तथ्यात्मक 

और सैद्ाींवतक ज्ञान और वसद्ाींत होना चावहए और 

इसमें शावमल वववभन्न कदम हैं: 

● खतरे की पहचान, वगीकरण. 

● दुघडटना वनवारण उपाय. 

● भारतीय सुरक्षा मानक 

 

4.0 

रोजगार तत्परता एवं उद्यधमता 

कौिल एवं 

मानधसकता/व्यावसाधयक कौिल 

नौकरी धारक से अपेक्षा की जाती है वक उसके पास 

सुरक्षा सुवनवित करने, सुरक्षा से सींबींवधत वववशष्ट मुद्ोीं 

के समाधान उत्पन्न करने और SOP के अनुसार 

सुरक्षा मानदींर्ोीं और उपायोीं का अनुपालन सुवनवित 

करने और सुरक्षा उपकरणोीं की तैनाती सुवनवित 

करने के वलए सींज्ञानात्मक और व्यावहाररक कौशल 

हो। 

नौकरी धारक से अपेवक्षत पररणामोीं के वलए 

कमडचाररयोीं और िवमकोीं की सुरक्षा योजना 

सुवनवित करने, वववशष्ट समस्याओीं के समाधान 

सुझाने के वलए सींज्ञानात्मक और व्यावहाररक 

कौशल की आवश्यकता होती है। इसे अन्य टीमोीं 

और सदस्योीं के साथ सवक्रय सहयोग और सहयोग 

प्रदवशडत करने की भी आवश्यकता है। 

नौकरी धारक को सुरक्षा उपकरणोीं के सींचालन 

और तैनाती का ज्ञान होगा। वह सुरक्षा उपकरणोीं 

की तैनाती में समय पर सींचार, सुझाव प्रदान 

करेगा। 

4.0 
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व्यापक धिक्षण पररणाम/मुख्य 

कौिल 

नौकरी धारक से जोल्पखमोीं और खतरोीं का ववशे्लर्ण 

करने, वगीकरण करने और उपकरणोीं की रोकथाम 

और तैनाती के वलए उपयुक्त तरीकोीं का सुझाव देने 

और प्रवक्रयाओीं और वैधावनक आवश्यकताओीं को 

सुवनवित करने की अपेक्षा की जाती है। उनसे यह भी 

अपेक्षा की जाती है वक उनके पास वनधाडररत मानकोीं 

और प्रवक्रयाओीं का अनुपालन सुवनवित करने के 

वलए टीम वकड , समय प्रबींधन, प्रभावी मागडदशडन और 

सींचार प्रदवशडत करने के वलए मुख्य कौशल होीं। 
 
 

नौकरी धारक को तरीकोीं, उपकरणोीं और प्रवक्रया 

अनुपालन आवश्यकताओीं और जाींचोीं तक पहुींचने 

के वलए गवणतीय ववशे्लर्ण की आवश्यकता होगी। 

उनसे यह भी प्रदवशडत करने की अपेक्षा की जाती 

है;- 

● टीम वकड  

● समय प्रबींधन 

● प्रभावी मागडदशडन एवीं सींचार 

● मानकोीं का अनुपालन सुवनवित करें। 

4.0 

धजमे्मदारी नौकरी धारक सींगठन में सुरक्षा आवश्यकताओीं को 

पूरा करता है और सभी लागू मानकोीं, वववनयमोीं और 

प्रवक्रयाओीं का अनुपालन और सुरक्षा उपकरणोीं की 

तैनाती सुवनवित करने के वलए सीधे वजमे्मदार है। 

वह सीधे तौर पर अपने अधीन काम करने वाले 

अधीनस्थोीं के वलए भी वजमे्मदार होता है। 

नौकरी धारक सुरक्षा प्रवक्रयाओीं के कायाडन्वयन 

और अनुपालन सुवनवित करने में अपने काम के 

वलए सीधे तौर पर वजमे्मदार है। वह अपने काम 

और सीखने तथा सीधे उसके अधीन काम करने 

वाले अधीनस्थोीं के वलए वजमे्मदार है। 

उसे मानक, सुरक्षा उपायोीं और कानून और 

मानकोीं का पयाडप्त ज्ञान होना चावहए। 
 

4.0 

 

अनुलग्नक: उपकरण और उपकरण (लैब सेटअप) 

औजारोीं और उपकरणोीं की सूची  

बैच का आकार: 30 

नही ं उपकरण/ उपकरण का नाम धविेष धववरण धनधदघष्ट् बैच आकार के धलए मात्रा 

1 सुरक्षा गूगल सींख्या 15 

2 पूरा चेहरा ढाल सींख्या 10 

3 चमडे के दस्ताने सींख्या 9 
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नही ं उपकरण/ उपकरण का नाम धविेष धववरण धनधदघष्ट् बैच आकार के धलए मात्रा 

4 पींचर प्रवतरोधी दस्ताने सींख्या 9 

5 रसायन प्रवतरोधी दस्ताने सींख्या 9 

6 ववद्युतरोधी लेटेक्स दस्ताने सींख्या 9 

7 सुरक्षा हेलमेट/कठोर टोवपयााँ सींख्या 15 

8 कान प्लग सींख्या 15 

9 कान का मफ सींख्या 15 

10 सुरक्षा के जूते सींख्या 15 

11 सुरक्षा गमबूट सींख्या 15 

12 उच्च दृश्यता जैकेट सींख्या 15 

13 N95 मास्क सींख्या 15 

12 र्बल व़िल्टर आधा फेस मास्क सींख्या 5 

13 र्बल वफल्टर फुल फेस मास्क सींख्या 5 

14 SCBA - स्व-वनवहत श्वास तींत्र सींख्या 1 

15 सुरक्षा कवच सींख्या 15 

16 पेटी सींख्या 15 

17 पतन रोकने वाला सींख्या 15 

18 CO2 अवग्नशामक यींत्र सींख्या 25 

19 सूखा रासायवनक पाउर्र अवग्नशामक यींत्र सींख्या 25 
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नही ं उपकरण/ उपकरण का नाम धविेष धववरण धनधदघष्ट् बैच आकार के धलए मात्रा 

20 अवग्न हाईर्र ेंट प्रणाली सींख्या 1 

21 एकावधक गैस वर्टेिर सींख्या 1 

22 टीर्ीएस मीटर सींख्या 1 

कक्षा सहायक सामग्री 

कक्षा में सत्र आयोवजत करने के वलए आवश्यक सहायताएाँ  हैं: 

1. काला/सफेद बोर्ड 

2. वनशान 

3. प्रके्षपक 

4. प्रासींवगक सॉफ़्टवेयर वाला कीं पू्यटर 

 

अनुलग्नक: उद्योग मान्यता साराींश 

 

तावलका में सभी उद्योग मान्यताओीं की साराींश जानकारी प्रदान करें। OEM योग्यताओीं के वलए यह आवश्यक नही ीं है. 

 

क्र

.सं 

संगठन का 

नाम 

प्रधतधनधध का 

नाम 

पद का नाम संपकघ  पता संपकघ  

फोन 

नंबर 

ईमेल आईडी धलंक्डइन प्रोफाइल 

(अगर हो तो) 

1 वसींचाई 

ववभाग उत्तर 

प्रदेश सरकार 

एर. मनोज 

कुमार आयड 

कवनष्ठ 

अवभयींता 

अलीगढ, उत्तर प्रदेश 9412818

118 

- - 
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2 शहीद भगत 

वसींह कॉलेज, 

वदल्ली 

ववश्वववद्यालय 

र्ॉ. चींद्रकाींत पूवड सींकाय वदल्ली ववश्वववद्यालय, नई वदल्ली - चन्द्रकाींताजु्न@gmail.com - 

3 सूयाड 

कॉन्ट्र ैिसड 

िी राजेंद्र कुमार वबवलींग 

इींजीवनयर 

(वसववल) 

अमृतसर - पींजाब 8802661

569 

- - 

4 एकू्यरेट 

इींस्टीटू्यट 

ऑफ 

मैनेजमेंट एीं र् 

टेक्नोलॉजी 

र्ॉ. SL राजपूत सह - 

प्राध्यापक 

गे्रटर नोएर्ा, उत्तर प्रदेश 8076265

49 

- - 

5 प्रथम 

एजुकेशन 

फाउींरे्शन 

िी आशुतोर् 

शमाड 

रमन वसींह जी 

प्रोग्राम 

एसोवसएट 

(वसववल) 

नोएर्ा, उत्तर प्रदेश 7982315

949 

 

7827582

148 

- - 

6 CPWD, नई 

वदल्ली 

िी भरत वसींह 

चौहान 

कवनष्ठ 

अवभयींता 

(वसववल) 

ओ/ए सहायक अवभयींता, 4/एन, 

CPWD शाहजहाीं रोर्, नई वदल्ली 

- - - 

7 UPPCL, 

लखनऊ 

सुिी सींध्या वमिा कवनष्ठ 

अवभयींता 

(वसववल) 

UPPCL, लेफ्ट बैंक गोमती बैराज, 

गोमती नगर, लखनऊ, यूपी 

- - - 

8 दीपम 

कॉन्ट्र ैिसड 

प्रा. वलवमटेर् 

िी आर.बी. वसींह वनदेशक एच-156 बीटा 2, गे्रटर नोएर्ा, 

यूपी-203010 

7503920

973 

Deepamcontractor@gm

ail.com 

- 
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9 IIT  गुवाहाटी र्ॉ. स्पशड जौहरी सहेयक 

प्रोफेसर 

भारतीय प्रौद्योवगकी सींस्थान, 

गुवाहाटी 

7827060

976 

sparshjohari@iitg.ac.in 

 

- 

10 सीररया 

इींवर्या 

वलवमटेर् 

िी आकाश 

वनवाडण 

प्रमुख EHSS सी-116, 2 एनर्ी और 3 आरर्ी फ्लोर, 

सेिर-2, नोएर्ा-201301, यूपी 

8800377

994 
आकाश.nirvan@morga

nplc.com 

- 

11 IIT रुडकी अमरजीत जी ररसचड 

स्कॉलर 

(वसववल 

इींजीवनयररींग 

ववभाग) 

भारतीय प्रौद्योवगकी सींस्थान 

रुडकी, उत्तराखींर् 

7839116

059 

- - 

12 NR, भारतीय 

रेलवे 

वबशुन दयाल 

वमाड 

SSE कैररज वकड शॉप, आलमबाग, 

लखनऊ-उत्तर प्रदेश 

8707481

190 

9794830

451 

- - 

13 लासडन एीं र् 

टुब्रो वलवमटेर् 

िी राहुल वसन्हा सहायक 

वनमाडण 

प्रबींधक 

NCRTC RRTS पररयोजना, 

मेरठ, उत्तर प्रदेश 

- राहुल.वसन्हा1@lntecc.co

m 

- 

14 ASK EHS 

इींजीवनयररींग 

एीं र् 

कीं सल्टेंट्स 

प्राइवेट 

वलवमटेर् 

महेश एस 

लाींजेकर 

व्यवसाय 

प्रमुख 

सूरत, गुजरात 9227695

202 

mahesh.lanjekar@aske

hspmc.com 

- 

15 वसल्पलप्लको सुिी लता रावत प्रबींधक सूरत, गुजरात 9484825

000 

- - 

16 पूजा 

इींटरप्राइजेज 

िी करण 

अग्रवाल 

महाप्रबींधक सूरत, गुजरात 9725348

874 

- - 

17 स्टरक्चरल 

से्पशवलटीज़ 

एीं र् प्रोजेि्स 

सावींत जी - 801, ओवर्सी, रोर् नींबर 9, वागले 

एसे्टट, ठाणे (पविम), ठाणे, 

महाराष्टर  400604 

022 2580 

1080 

- - 
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प्राइवेट 

वलवमटेर् 

18 जॉबी 

इींर्ल्पस्टरयल 

सववडसेज 

प्राइवेट 

वलवमटेर् 

िी बी नाइक - इकाई क्र। 25 एवीं 26, नाहुर उद्योग 

सहकारी सोसायटी वल. पींवर्त 

एमएम मालवीय मागड, मुलुींर् 

(र्बू्ल्य), मुींबई मुींबई शहर एमएच 

400080 IN 

0222167

5100 

- - 

19 एनरकोर 

पावर वबल्डसड 

िी एस 

परमासीराम 

- 351/270, पहली मींवजल, एमकेएन 

रोर्, अलींदूर, चेन्नई, तवमलनारु् 

600016 

(949) 

732-

4400 

- - 

20 मुन्न 

इींजीवनयसड 

एीं र् रे्वलपसड 

प्राइवेट 

वलवमटेर् 

- - वार्ड  नींबर 3, मकान नींबर: 26, 

नदीखींवर्साही, फुलबनी, गाींधी 

माल, ओवर्शा- 762001 

- - - 

21 माइक्रोन 

इलेल्पिरकल्स 

सैयद अकबर 

अहमद जैदी 

 

िी मोहन रींगाला 

सुरक्षा प्रमुख 

 

 

EHS 

इींजीवनयर 

नींबर 86/ई-1,2रा क्रॉस, तीसरा 

मुख्य सडक, औद्योवगक उपनगर, 

दूसरा चरण 

यशवींतपुर, बेंगलुरु - 560 022 

9885092

841 

 

 

9515470

663 

qhseakbar@gmail.com 

rangalamohanrai@gmai

l.com 

- 

22 टाटा प्रोजेि एसके मोहम्मद 

अली अकबर 

सुरक्षा 

अवधकारी 

मुींबई, महाराष्टर , भारत 9040597

712 

- - 

23 ररलायींस 

इींर्स्टर ीज 

वलवमटेर् 

रवव बल्लभ जीएम, एस 

एीं र् ओआर-

कॉन्स्ट। 

सुरक्षा 

 9725007

688 
रवव.बल्लभ@ril.com - 

24 वसवग्नफाई 

इनोवेशन 

प्रदीप वसींह 

परहार 

प्रबींधक 

स्वास्थ्य एवीं 

सुरक्षा 

9 वी ीं मींवजल, वबल्पल्डींग 9 बी, 

र्ीएलएफ साइबर वसटी, गुरुग्राम-

हररयाणा 

9814721

820 
प्रदीप.parhar@signify.c

om 

- 

mailto:qhseakbar@gmail.com
mailto:qhseakbar@gmail.com
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इींवर्या 

वलवमटेर् 

25 ASK EHS 

इींजीवनयररींग 

एीं र् 

कीं सल्टेंट्स 

प्राइवेट 

वलवमटेर् 

हवर्डत पाररख ववदेश में 

व्यवसाय 

ववकास 

(HSE भती 

और 

पररयोजनाएीं ) 

सूरत, गुजरात 6359922

897 

Harshitparikh@askehsp

mc.com 

- 

26 JSW वीरेंद्र कुमार सुरक्षा 

सलाहकार 

  वीरेन्द्र.कुमार@jsw.in - 

27 कैररयर 

इींवर्या 

वलवमटेर् 

मोहम्मद 

मुकरम 

सुरक्षा प्रमुख   md.mukaram@carrier.c

om 

- 

28 कितरु 

समूह 

लवलत वतवारी अध्यक्ष- 

EHS और 

समूह मुख्य 

ल्पस्थरता 

अवधकारी 

  lalitkumar.tivari@kalpa

taru.com 

- 

29 यूनाइटेर् 

फायर एीं र् 

सेफ्टी 

सववडसेज 

सींदीप मेहता मावलक जीआईर्ीसी, इींर्ल्पस्टरयल एसे्टट, 

मकरपुरा, वर्ोदरा- 390010 

6358827

798 

Usafe.fire@gmail.com - 
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30 L & T 

वलवमटेर् 

मनीर् गुप्ता HSE प्रमुख एल एीं र् टी एनजी- हाइर्र ोकाबडन 

(HSE), हजीरा 

   

 

 

 

अनुलग्नक: प्रवशक्षण एवीं रोजगार वववरण 

प्रधिक्षण और रोजगार अनुमान: 

अगले 3 िर्षों के लिए िर्षथिार डेटा उपिब्ध कराया जाएगा 

योग्यता के धपछले संिरणो ंके धलए प्रधिक्षण, मूल्यांकि, प्रमाणि औि पे्लसमेंट डेटा: 

योग्यता 

संिरण 

वषघ कुल उम्मीदवार औरत धवकलांग लोग 

प्रधिधक्षत 
आकलन 

धकया 
प्रमाधणत रखा है प्रधिधक्षत 

आकलन 

धकया 
प्रमाधणत रखा है प्रधिधक्षत 

आकलन 

धकया 
प्रमाधणत रखा है 

              

              

केवल सींशोवधत योग्यताओीं के वलए लागू, वपछिे 3 िर्षों के लिए िर्षथ-िार डेटा प्रदान वकया जाना ह।ै 

उन योजनाओ ंकी सूची बनाएं धजनमें योग्यता का धपछला संिरण लागू धकया गया था: यह एक नई योग्यता है. 

योग्यताओ ंके धपछले संिरणो ंके धलए सामग्री उपलब्धता: यह एक नई योग्यता है। 

☐ प्रवतभागी हैंर्बुक ☐ फैवसवलटेटर गाइर् ☐ वर्वजटल सामग्री ☐योग्यता हैंर्बुक ☐कोई अन्य: 

वषघ कुल उम्मीदवार औरत धवकलांग लोग 

अनुमाधनत 

प्रधिक्षण # 

अनुमाधनत रोजगार के 

अवसर 

अनुमाधनत 

प्रधिक्षण # 

अनुमाधनत रोजगार के 

अवसर 

अनुमाधनत 

प्रधिक्षण # 

अनुमाधनत रोजगार के 

अवसर 

2024 400 400 60 60 - - 

2025 700 700 100 100 - - 

2026 700 700 100 100 - - 
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वे भाषाएँ धजनमें सामग्री उपलब्ध है: वहींदी और अींगे्रजी 

 

अनुलग्नक: वमवित वशक्षा 

 

धमधश्रत धिक्षण अनुमाधनत अनुपात और अनुिंधसत उपकरण: 

क्र.सं. योग्यता के र्टको ंका चयन करें  अनुिंधसत उपकरणो ंकी सूची बनाएं - सभी चयधनत र्टको ंके धलए ऑफलाइन : ऑनलाइन 

अनुपात 

1 ☐धसद्ांत/व्याख्यान - सैद्ांधतक और वैचाररक ज्ञान प्रदान 

करना 

प्रसु्तधतयाँ, संदभघ सामग्री, ऑधडयो/वीधडयो मॉडू्यल, ई-पुस्तकें , 2-तरफा 

वीधडयो पे्लटफॉमघ, केस स्टडी। 

0% : 100% 

2 ☐धिक्षाधथघयो ंको सॉफ्ट स्किल्स, जीवन कौिल और रोजगार 

कौिल/परामिघ प्रदान करना 

प्रसु्तधतयाँ, संदभघ सामग्री, ऑधडयो/वीधडयो मॉडू्यल, ई-पुस्तकें , 2-तरफा 

वीधडयो पे्लटफॉमघ। 

0% : 100% 

3 ☐धिक्षाधथघयो ंको व्यावहाररक प्रदिघन धदखाना प्रसु्तधतयाँ, ऑधडयो/वीधडयो मॉडू्यल, ई-पुस्तकें  50% : 50% 

4 ☐व्यावहाररक व्यावहाररक कौिल/प्रयोगिाला 

कायघ/कायघिाला/िॉप फ्लोर प्रधिक्षण प्रदान करना 

धसमुलेिन, एधनमेिन, ऑधडयो/वीधडयो मॉडू्यल 80% : 20% 

5 ☐टू्यटोररयल/असाइनमेंट/धडर ल/अभ्यास प्रसु्तधतयाँ, संदभघ सामग्री, ऑधडयो/वीधडयो मॉडू्यल, ई-पुस्तकें , MCQ आधाररत 

परीक्षण। 

50% : 50% 

6 ☐प्रॉक्टडघ मॉधनटररंग/आकलन/मूल्ांकन/परीक्षा प्रसु्तधतयाँ, संदभघ सामग्री, ऑधडयो/वीधडयो मॉडू्यल, ई-पुस्तकें , 

लैपटॉप/मोबाइल 

0% : 100% 

7 ☐ऑन द जॉब टर े धनंग (OJT)/प्रोजेक्ट वकघ  

इंटनघधिप/अप्रेंधटसधिप टर े धनंग 

कायघस्थल पर, अनुकरण। 100% : 0% 

 

 

अनुलग्नक: ववसृ्तत मूल्ाींकन मानदींर् 

प्रते्यक NOS/मॉडू्यल के वलए ववसृ्तत मूल्ाींकन मानदींर् इस प्रकार हैं: 

NOS/मॉडू्यल नाम प्रदिघन मानदंड/सीखने के पररणामो ंके धलए मूल्ांकन मानदंड धसद्ांत धचह्न पै्रस्कक्टकल माक्सघ प्रोजेक्ट 

माक्सघ 

धववा माक्सघ 

SSD/N0101 संिरण 1.0 : 

उद्योगो ंमें व्यावसाधयक 

सुरक्षा 

PC-1 कायडस्थल पर स्वास्थ्य, सुरक्षा और पयाडवरण प्रबींधन की अवधारणा, इसके 

महत्व और कायडस्थल पर स्वास्थ्य और सुरक्षा के नैवतक, ववत्तीय और कानूनी कारण 

को समझें। 

5 5   

PC-2 वकसी घटना से होने वाली प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष लागत के "दुघडटना लागत- 

वहमशैल" वसद्ाींत को समझें। 
5 5   
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PC-3 सुरवक्षत कामकाजी ल्पस्थवतयाीं प्रदान करने में वनयोक्ता की वजमे्मदाररयोीं और 

कायडस्थल पर कमडचारी अवधकारोीं और वजमे्मदाररयोीं, सुरक्षा सींसृ्कवत, इसके 

सींकेतक और स्वास्थ्य और सुरक्षा में अींतराडष्टर ीय िम सींगठन की भूवमका को समझें। 

5 5   

PC-4 सुरक्षा नीवत, सुरक्षा नीवत में आशय का सामान्य वववरण, इसके उदे्श्य, उदे्श्य 

और लक्ष्य वनधाडरण की "स्माटड" अवधारणा को समझें। 
5 5   

PC-5 वकसी सींगठन में प्रबींधन की भूवमका, सुरक्षा कायडकारी, सुरक्षा पयडवेक्षक, 

सुरक्षा अवधकारी, सुरक्षा इींजीवनयर और सुरक्षा प्रबींधक की भूवमका को समझें। 
3 3   

PC-6 कब्जाधारी की भूवमका, पररसर के वनयींत्रक, सींगठन में ठेकेदारोीं की भूवमका 

और आवश्यकता और ठेकेदारोीं को वकड  परवमट, सुरक्षा सवमवत की भूवमका को 

समझें। 

4 4   

PC-7 ठेकेदार के चयन की शतों, ठेकेदारोीं के प्रबींधन, समीक्षा बैठकें , सुरक्षा सवमवत 

की बैठकें , वववध वववरण, दुघडटना ररपोवटिंग, प्रवशक्षण कायडक्रम, वैधावनक वनरीक्षण, 

काम करने की अनुमवत, ठेकेदार सुरक्षा में अींतराल, ठेकेदार सुरक्षा के कायाडन्वयन 

को समझें। 

4 4   

PC-8 प्रवक्रया सुरक्षा, OSHA मानकोीं के बुवनयादी वसद्ाींतोीं को समझें। QRA, 
LOPA, FERA, EERA, SIL 

4 4   

PC-9 सुरक्षा प्रबींधन प्रणाली में प्लान-रू्-चेक-एि (PDCA) चक्र की आवश्यकता को 

समझें; PDCA  चक्र के "योजना" और "करें" चरणोीं और "जाींचें" और "कायड करें" 

चरणोीं को समझें और उनका ववशे्लर्ण करें। 

5 5   

PC-10 कायडस्थल पर प्रवशक्षण की आवश्यकता, पे्ररण प्रवशक्षण की सामग्री और 

सक्षम व्यल्पक्त को समझें, "टूलबॉक्स टॉक" और "पे्ररण प्रवशक्षण" को अींजाम दें। 
5 5   

PC-11 - LEL सेंसर, O2 सेंसर, H2S सेंसर, Co सेंसर का उपयोग करके गैस परीक्षण 

सीखें। 
5 5   

NOS कुल अंक 50 50 - - 

SSD/N0102  संिरण 1.0: 

अधग्न सुरक्षा और धनकासी 

योजना 

PC-1 बुवनयादी पररभार्ाओीं को समझें- ज्वलनशील तरल पदाथड, दहनशील 

पदाथड/तरल पदाथड, दहनशील गैसें, दहन, हवा में ऑक्सीजन प्रवतशत, ऊष्माके्षपी 

और एीं र्ोथवमडक प्रवतवक्रयाएीं , फै्लश वबींदु और अवग्न वबींदु और चालन, सींवहन और 

वववकरण द्वारा गमी का सींचरण। 

5 5   

PC-2 अवग्न वत्रकोण और वगीकरण अवग्न को समझें। अवग्न दुघडटनाओीं के सामान्य 

कारण को समझें। 
5 5   

PC-3 ईींधन स्रोत को वनयींवत्रत करके, ज्वलन स्रोत को वनयींवत्रत करके और 

ऑक्सीजन को वनयींवत्रत करके आग और प्रसार को रोकना। 
5 5   
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PC-4 वववभन्न प्रकार के बुझाने वाले मीवर्या-पानी, फोम, सूखा रासायवनक पाउर्र, 

काबडन र्ाइऑक्साइर् को समझें। 
5 5   

PC-5 PASS तकनीक और अवग्न हाईर्र ेंट के सींचालन का उपयोग करके आग बुझाना 

सीखें और करें। 
5 5   

PC-6 फायर हाइर्र ेंट में स्मोक वर्टेिर, फायर अलामड, आपातकालीन प्रकाश 

व्यवस्था, चमकती रोशनी, ल्परींकलर और दबाव आवश्यकताओीं के उपयोग को 

समझें। 

5 5   

PC-7 अवग्न सुरक्षा में नए तकनीकी हस्तके्षपोीं की पहचान करें  जैसे वॉटर वमस्ट 

वसस्टम, ऑनलाइन हाइर्र ेंट पे्रशर मॉवनटररींग, वायरलेस फायर वर्टेक्शन वसस्टम 

आवद। 

5 5   

PC-8 अवग्न सुरक्षा में पीपीई के उपयोग को समझना - हेलमेट, टनडआउट वगयर, 

दस्ताने, जूते, SCBA (स्व-वनवहत श्वास उपकरण) और SCBA का उपयोग। 
5 5   

PC-9 अवग्न द्वार, आपातकालीन वदशात्मक सींकेत, सींयोजन वबींदु, वनकासी, वदव्याींगोीं 

की वनकासी, वनकासी प्रवक्रया, "फायर माशडल" की भूवमका को समझें। 
5 5   

PC-10 आपातकालीन वनकासी और अवग्नशमन उपकरणोीं पर फायर वर्ल्स लगाना। 5 5   

NOS कुल अंक 50 50 - - 

SSD/N0103 संिरण 1.0: 

खतरे की पहचान और 

जोस्कखम मूल्ांकन 

PC-1 बुवनयादी पररभार्ाओीं को समझें: खतरे, असुरवक्षत ल्पस्थवतयााँ और कायड, 

घटनाएाँ  और दुघडटनाएाँ ; घातक, गैर-घातक, लगभग छूटी घटनाएाँ  और दुघडटनाएाँ ; 

चोट लगने और प्राथवमक उपचार में समय बबाडद हुआ। 

2 2 - - 

PC-2 पीपीई द्वारा प्रसु्तत खतरे की िेवणयोीं और जोल्पखमोीं को समझें। 2 2 - - 

PC-3 वववभन्न प्रकार के सुरक्षा सींकेतोीं और वसग्नलोीं को जानें। 2 2 - - 

PC-4 सुरक्षा में वनयींत्रण के पदानुक्रम को समझें। 2 2 - - 

PC-5 वनयींत्रण के पदानुक्रम के चरणोीं को समझना। 2 2 - - 

PC-6 वववभन्न खतरोीं की िेवणयोीं और वनयींत्रण को समझें: वबजली और आग। 5 5 - - 

PC-7 वववभन्न खतरे िेवणयोीं और वनयींत्रण को समझें: उपकरण, उपकरण और 

मशीनरी। 
5 5 - - 

PC-8 वववभन्न खतरे िेवणयोीं और वनयींत्रण को समझें: स्वास्थ्य और कायडस्थल खतरा - 

ऊीं चाई पर काम करना, सीवमत स्थान, खुदाई में काम करना, अकेले काम करना, 

और वफसलन और यात्राएीं । 

5 5 - - 

PC-9 वववभन्न खतरे की िेवणयोीं और वनयींत्रण को समझें: कायडबल की आवाजाही, 

कायडस्थल पर काम से सींबींवधत र्र ाइववींग और वाहन। 
5 5 - - 

PC-10 वववभन्न खतरोीं की िेवणयोीं और वनयींत्रण को समझें: खतरनाक पदाथड। 5 5 - - 
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PC-11 वववभन्न खतरोीं की िेवणयोीं और वनयींत्रण को समझें: मसु्कलोसे्कलेटल ववकार, 

मैनुअल हैंर्वलींग, और लोर् हैंर्वलींग उपकरण। 
5 5 - - 

PC-12 वववभन्न खतरोीं की िेवणयोीं और वनयींत्रण को समझें: शोर, कीं पन, वववकरण, 

मानवसक अस्वस्थता, काम पर वहींसा, कायडस्थल पर मादक द्रव्योीं का सेवन। 
5 5 - - 

PC-13 वववभन्न खतरोीं की िेवणयोीं और वनयींत्रण को समझें: वलल्पफ्टींग और ररवगींग के 

खतरे और वनयींत्रण। 
5 5 - - 

NOS कुल अंक 50 50 - - 

SSD/N0104 संिरण 1.0: 

योजना, व्यवस्कस्थत और 

आपातकालीन प्रोटोकॉल 
 

PC-1 समग्र कायड समय सीमा के अनुसार सुरक्षा सींसाधनोीं, अनुसूवचयोीं, उपायोीं और 

तैयारी के वलए समय सीमा की योजना बनाना। 

5 5 - - 

PC-2 टीम के अन्य सदस्योीं, सहकवमडयोीं, अधीनस्थोीं और वररष्ठोीं के साथ सींचार और 

टीम के अन्य सदस्योीं के साथ समन्वय। 

5 5 - - 

PC-3 कायड की पहचान और अधीनस्थोीं को आवींटन, पयडवेक्षण, और समग्र कायड और 

समय सीमा के साथ तैयारी के वलए टीम के सदस्योीं के बीच समन्वय। 

5 5 - - 

PC-4 सींसाधन सींग्रह, कायड और समय सीमा के अनुसार टीम के सदस्योीं को 

सींसाधनोीं का प्रावधान। 

6 6 - - 

PC-5 सींगठन के पदानुक्रम को समझना और सींबींवधत सहकवमडयोीं, अधीनस्थोीं और 

वररष्ठोीं से सींवाद करना और सींवक्षप्त जानकारी देना, अधीनस्थोीं और सहकवमडयोीं को 

समय पर और सही ढींग से पूरा करने के वलए मागडदशडन प्रदान करना। 

6 6 - - 

PC-6 कायड की प्रगवत का पयडवेक्षण और वनगरानी करना, प्रगवत और पूणडता की 

ररपोटड करना, ररपोटड और दस्तावेज तैयार करना। 

6 5 - - 

PC-7 कायडस्थल पर दुघडटनाओीं/घटनाओीं की ल्पस्थवत में वचवकत्सा आपातकालीन 

उपाय स्थावपत करें। 

6 6 - - 

PC-8 कायडस्थल पर वकसी भी अवग्न दुघडटना की ल्पस्थवत में योजना के अनुसार अवग्न 

आपातकालीन उपाय स्थावपत करें। 

6 6 - - 

PC-9 आपातकालीन सभा के्षत्र, वनकासी योजना, साइन बोर्ड और मागडदशडन स्थावपत 

करें। 

5 6 - - 

NOS कुल अंक 50 50 - - 

SSD/N0105 संिरण 1.0: 

सुरक्षा धनयमो ंका पररचय 

 

PC-1 BOCW अवधवनयम 1996 के अनुसार सुरक्षा, स्वास्थ्य और पयाडवरण अनुपालन 

पर वनयामक आवश्यकताओीं को लागू करें। 
4 4 - - 

PC-2 फैिरी अवधवनयम, 1948 के अनुसार सुरक्षा, स्वास्थ्य और पयाडवरण 

अनुपालन पर वनयामक आवश्यकताओीं को लागू करें।  
4 4 - - 



31 जनवरी, 2024 को 35वी ीं NSQC बैठक                                                                       योग्यता फाइल - सुरक्षा स्टीवडघ                           <NCVET-QC-04-CO-02081-2024-V1-

SSDF> 
 

NSQC स्वीकृत                                                           पृष्ठ 23में से 27 

सुरक्षा स्टीवर्ड 

PC-3 OSH  कोर् 2020 और व्यावसावयक सुरक्षा एवीं स्वास्थ्य प्रशासन (OSHE) 

अनुपालन आवश्यकताओीं के अनुसार सुरक्षा, स्वास्थ्य और पयाडवरण अनुपालन पर 

वनयामक आवश्यकताओीं को लागू करें। 

4 4 - - 

PC-4 पयाडवरण सींरक्षण अवधवनयम, 1986 और EHS से सींबींवधत ILO वदशावनदेशोीं 

के अनुसार वनयामक आवश्यकताओीं को लागू करें। 
3 3 - - 

PC-5 तेल उद्योग सुरक्षा वनदेशालय (OSHE) वदशावनदेशोीं के अनुसार वनयामक 

आवश्यकताओीं और अनुपालन को लागू करें। 
4 4 - - 

PC-6 खान व्यावसावयक प्रवशक्षण वनयम - DGMS के अनुसार वनयामक 

आवश्यकताओीं और अनुपालन को लागू करें। 
4 4 - - 

PC-7 ववद्युत अवधवनयम 2010 एवीं 2003 को लागू करें। 3 3 - - 

PC-8 राष्टर ीय भवन सींवहता (NBC)-2016 के अनुसार सुरक्षा अनुपालन आवश्यकता 

को लागू करें। 
3 3 - - 

PC-9 राष्टर ीय अवग्न सुरक्षा सींघ के वनयमोीं के अनुसार वनयामक आवश्यकताओीं और 

अनुपालन को लागू करें। 
4 4 - - 

PC-10 पेटर ोवलयम और ववस्फोटक सुरक्षा सींगठन (PSO) और ववस्फोटक 

अवधवनयम 1884 के अनुसार वनयामक आवश्यकताओीं और अनुपालन को लागू 

करें। 

3 3 - - 

PC-11 गैस वसलेंर्र वनयम 2016 के अनुसार सुरक्षा आवश्यकताओीं को लागू करें। 3 3 - - 

PC-12 बॉयलर अवधवनयम 1923 के अनुसार वनयामक आवश्यकताओीं और 

अनुपालन को लागू करें। 
2 2 - - 

PC-13 कमडकार मुआवजा अवधवनयम 1923 और कमडचारी राज्य बीमा अवधवनयम 

1948 और सींबींवधत अनुपालन को लागू करें। 
3 3 - - 

PC-14 मोटर वाहन अवधवनयम 1988 के अनुसार आवश्यक वनयामक अनुपालनोीं 

को लागू करें। 
3 3 - - 

PC-15 कायडस्थलोीं पर प्राथवमक वचवकत्सा और प्राथवमक वचवकत्सा पर प्रवशक्षण की 

आवश्यकताओीं को लागू करें। 
3 3 - - 

 NOS कुल अंक 50 50 - - 

DGT/VSQ/N0102: रोजगार 

योग्यता कौिल 

 

PC-1 वववभन्न उद्योगोीं में नौकररयोीं के वलए आवश्यक रोजगार योग्यता कौशल की 

पहचान करें  

0.5 0.5 - - 

PC-2 सीखने और रोजगार योग्यता पोटडलोीं की पहचान करें  और उनका पता लगाएीं  0.5 0.5 - - 

PC-3 सींवैधावनक मूल्ोीं के महत्व को पहचानें, वजनमें नागररक अवधकार और 

कतडव्य, नागररकता, समाज के प्रवत वजमे्मदारी आवद और व्यल्पक्तगत मूल् और 

0.5 0.5 - - 
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नैवतकता जैसे ईमानदारी, सत्यवनष्ठा, दूसरोीं की देखभाल और सम्मान करना आवद 

शावमल हैं। 

PC- 4 पयाडवरण की दृवष्ट से वटकाऊ प्रथाओीं का पालन करें  0.5 0.5 - - 

PC- 5 रोजगार के वलए 21वी ीं सदी के कौशल के महत्व को पहचानें 1.5 1.5 - - 

PC- 6 21वी ीं सदी के कौशल जैसे आत्म-जागरूकता, व्यवहार कौशल, समय 

प्रबींधन, आलोचनात्मक और अनुकूली सोच, समस्या-समाधान, रचनात्मक सोच, 

सामावजक और साींसृ्कवतक जागरूकता, भावनात्मक जागरूकता, वनरींतर सीखने 

के वलए सीखना आवद का व्यल्पक्तगत अभ्यास करें। और पेशेवर जीवन 

1.5 1.5 - - 

PC-7 वववभन्न सींदभों में, व्यल्पक्तगत रूप से और टेलीफोन पर रोजमराड की बातचीत 

के वलए बुवनयादी अींगे्रजी का उपयोग करें  

1 1 - - 

PC- 8 अींगे्रजी में वलखी वनयवमत जानकारी, नोट्स, वनदेश, मेल, पत्र आवद को पढें  

और समझें 

1 1 - - 

PC- 9 छोटे सींदेश, नोट्स, पत्र, ई-मेल आवद अींगे्रजी में वलखें 1 1 - - 

PC-10 नौकरी और कररयर के बीच अींतर समझें 0.5 0.5 - - 

PC-11 योग्यता के आधार पर लघु और दीघडकावलक लक्ष्योीं के साथ एक कैररयर 

ववकास योजना तैयार करें  

1 1 - - 

PC-12 वववभन्न सेवटींग्स में मौल्पखक और गैर-मौल्पखक सींचार वशष्टाचार और सवक्रय 

सुनने की तकनीकोीं का पालन करें  

1 1 - - 

PC- 13 एक टीम में अन्य लोगोीं के साथ वमलकर काम करें  1 1 - - 

PC- 14 सभी वलींगोीं और वदव्याींगोीं के साथ उवचत व्यवहार करें  0.5 0.5 - - 

PC- 15 POSH अवधवनयम के अनुसार कायडस्थल पर यौन उत्पीडन से सींबींवधत 

वकसी भी मुदे् को उठाएीं  

0.5 0.5 - - 

PC- 16 आवश्यकता के अनुसार ववत्तीय सींस्थानोीं, उत्पादोीं और सेवाओीं का चयन 

करें  

0.5 0.5 - - 

PC- 17 ऑफलाइन और ऑनलाइन ववत्तीय लेनदेन सुरवक्षत और सींरवक्षत तरीके से 

करें  

1 1 - - 

PC-18 वेतन के सामान्य घटकोीं की पहचान करें  और आय, व्यय, कर, वनवेश आवद 

की गणना करें। 

0.5 0.5 - - 

PC-19 प्रासींवगक अवधकारोीं और कानूनोीं की पहचान करें  और कानूनी शोर्ण के 

ल्पखलाफ लडने के वलए कानूनी सहायता का उपयोग करें  

0.5 0.5 - - 

PC- 20 वर्वजटल उपकरणोीं को सींचावलत करता है और बुवनयादी इींटरनेट सींचालन 

को सुरवक्षत रूप से करता है 

1 1 - - 
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PC-21 प्रभावी ढींग से काम करने के वलए ईमेल और सोशल मीवर्या पे्लटफॉमड और 

वचुडअल सहयोग टूल का उपयोग करें  

2 2 - - 

PC- 22 वर्ड प्रोसेसर, रेर्शीट और प्रसु्तवतयोीं की बुवनयादी सुववधाओीं का उपयोग 

करें  

1 1 - - 

PC- 23 वववभन्न प्रकार की उद्यवमता और उद्यमोीं की पहचान करें  और अनुसींधान के 

माध्यम से सींभाववत व्यवसाय के अवसरोीं का आकलन करें  

1 1 - - 

PC- 24 ववपणन उत्पाद, मूल्, स्थान और प्रचार के 4 पी पर ववचार करते हुए एक 

व्यवसाय योजना और एक कायड मॉर्ल ववकवसत करें। 

1 1 - - 

PC- 25 सींभाववत व्यावसावयक अवसर के वलए ववत्तपोर्ण के स्रोतोीं की पहचान करें , 

अनुमान लगाएीं  और वकसी भी ववत्तीय/कानूनी बाधा को कम करें। 

1 1 - - 

PC- 26 वववभन्न प्रकार के ग्राहकोीं की पहचान करें  0.5 0.5 - - 

PC- 27 पेशेवर तरीके से ग्राहकोीं के अनुरोधोीं और जरूरतोीं को पहचानें और उनका 

जवाब दें। 

0.5 0.5 - - 

PC- 28 उवचत स्वच्छता और सौींदयड मानकोीं का पालन करें  0.5 0.5 - - 

PC- 29 एक पेशेवर पाठ्यचयाड (RESUME) बनाएीं  - 0.5 - - 

PC- 30 ववश्वसनीय ऑफलाइन और ऑनलाइन स्रोतोीं जैसे रोजगार कायाडलय, भती 

एजेंवसयोीं, समाचार पत्रोीं आवद और नौकरी पोटडलोीं का उपयोग करके क्रमशः 

उपयुक्त नौकररयोीं की खोज करें। 

0.5 - - - 

PC-31 आवश्यकता के अनुसार ऑ़िलाइन/ऑनलाइन तरीकोीं का उपयोग करके 

वचल्पन्हत नौकरी ररल्पक्तयोीं के वलए आवेदन करें  

0.5 0.5 - - 

PC-32 भती और चयन के दौरान प्रश्ोीं के उत्तर ववनम्रतापूवडक, स्पष्टता और 

आत्मववश्वास के साथ दें  

0.5 - - - 

PC- 33 प्रवशकु्षता के अवसरोीं की पहचान करें  और वदशावनदेशोीं और आवश्यकता 

के अनुसार इसके वलए पींजीकरण करें  

- 0.5 - - 

कुल माकघ  25 25 - - 

कुल योग 275 275 - - 

 

 

अनुलग्नक: मूल्ाींकन रणनीवत 

इस अनुभाग में कायडक्रम की आवश्यक दक्षताओीं पर उम्मीदवार का मूल्ाींकन करने के वलए जानकारी की पहचान करने, एकत्र करने और व्याख्या करने से जुडी प्रवक्रयाएीं  शावमल हैं। 

वदए गए टेम्पलेट में ववसृ्तत मूल्ाींकन रणनीवत का उले्लख करें  । 

<1. मूल्ाींकन प्रणाली अवलोकन: 
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● SIP/पोटडल या ईमेल पर मूल्ाींकन करने के वलए मूल्ाींकन एजेंवसयोीं को बैच सौींपे जाते हैं 

● मूल्ाींकन एजेंवसयाीं मूल्ाींकन की पुवष्ट VTP/TC लूवपींग अवावर्िंग बॉर्ी (AB) को भेजती हैं। 

● मूल्ाींकन एजेंसी मूल्ाींकन वनष्पावदत करने के वलए TOA प्रमावणत मूल्ाींकनकताड को तैनात करती है 

● AB  मूल्ाींकन प्रवक्रया और ररकॉर्ड सुवनवित करता है 

2. परीक्षण पयाडवरण: 

● मूल्ाींकन स्थान, वदनाींक और समय की जााँच करें  

● जाींचें वक उम्मीदवारोीं को थ्योरी और पै्रल्पिकल मूल्ाींकन पूरा करने के वलए आवींवटत समय सही है। 

3. मूल्ाींकन गुणवत्ता आश्वासन स्तर/ढाींचा: 

● प्रश् बैंक एए/ववर्य वसु्त ववशेर्ज्ञोीं (SME) द्वारा बनाया जाता है और अन्य SME द्वारा सत्यावपत वकया जाता है 

● प्रश्ोीं को वनवदडष्ट मूल्ाींकन मानदींर्ोीं के अनुसार मैप वकया जाता है 

● मूल्ाींकनकताड TOA प्रमावणत होगा और प्रवशक्षक TOT प्रमावणत होगा 

4. साक्ष्य या साक्ष्य-एकत्रीकरण प्रोटोकॉल के प्रकार: 

● मूल्ाींकन स्थान से मूल्ाींकनकताड की समय-मुद्राींवकत और वजयो टैग की गई ररपोवटिंग 

● साइन बोर्ड और योजना वववशष्ट ब्राींवर्ींग के साथ कें द्र में तस्वीरें  

5. सत्यापन या सत्यापन की वववध: 

● मूल्ाींकन स्थल का औचक वनरीक्षण वकया 

● मूल्ाींकन दस्तावेज़ीकरण, सींग्रहण और पहुींच की वववध 

● दस्तावेजोीं की सॉफ्ट/हार्ड प्रवतयाीं सींग्रहीत की जाती हैं 

काम पर: 

1. उम्मीदवार सभी मॉडू्यल के वलए काम करता है। 

2. OJT को सफलतापूवडक पूरा करने के वलए उम्मीदवार को मूल्ाींकन में 50% अींक प्राप्त करने होींगे। 

3. मूल्ाींकन के उपकरण वजनका उपयोग यह आकलन करने के वलए वकया जाएगा वक क्या उम्मीदवार के पास वाींवछत कौशल, समझ और ज़रूरतें हैं। 

• OJT के दौरान प्रवशकु्षओीं द्वारा तैयार की गई ररपोटड। 

4. कायड का मूल्ाींकन यह सुवनवित करता है वक उम्मीदवार आवश्यक कायड भूवमका के सभी कायड कर सकता है: 

• …..> 
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अनुलग्नक: सींवक्षप्ताक्षर और शब्दावली 

पररवणी शब्द 

पररवणी िब्द धववरण 
AA मूल्ाींकन एजेंसी 
AB अवावर्िंग  बॉर्ी 

ISCO व्यवसायोीं का अींतराडष्टर ीय मानक वगीकरण 

NCO व्यवसायोीं का राष्टर ीय वगीकरण 

NCrF राष्टर ीय ऋण ढाींचा 

NOS राष्टर ीय व्यावसावयक मानक 

NQR राष्टर ीय योग्यता रवजस्टर 

NSQF राष्टर ीय कौशल योग्यता रूपरेखा 

OJT नौकरी पर प्रवशक्षण 

 

शब्दकोश 

अवधध धववरण 

राष्ट्र ीय व्यावसाधयक मानक 
(NOS) 

NOS वकसी ववशेर् कायड में लगे व्यल्पक्त से आवश्यक मापनीय प्रदशडन पररणामोीं को पररभावर्त करता है। वे सूचीबद् करते हैं वक उस कायड को करने वाले व्यल्पक्त 

को क्या जानना चावहए और क्या करना चावहए। 

योग्यता मूल्ाींकन और सत्यापन प्रवक्रया का एक औपचाररक पररणाम जो तब प्राप्त होता है जब a 

सक्षम वनकाय यह वनधाडररत करता है वक वकसी व्यल्पक्त ने वदए गए मानकोीं के अनुरूप सीखने के पररणाम हावसल वकए हैं 

योग्यता फाइल योग्यता ़िाइल एक टेम्पलेट है वजसे NSQF अनुपालन के पररपे्रक्ष्य से योग्यता की आवश्यक जानकारी प्राप्त करने के वलए वर्ज़ाइन वकया गया है। योग्यता ़िाइल 

सामान्यतः योग्यता प्रदान करने वाली सींस्था द्वारा प्रसु्तत की जाएगी। 

के्षत्र उनके मुख्य आवथडक कायड, उत्पाद, सेवा या प्रौद्योवगकी के आधार पर व्यावसावयक गवतवववधयोीं का एक समूह। 

दीर्घकाधलक प्रधिक्षण दीघडकावलक कौशल का अथड है एक वर्ड और उससे अवधक समय के वलए शुरू वकया गया कोई भी व्यावसावयक प्रवशक्षण कायडक्रम। 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/NCVET.pdf  
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