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प्रशिक्षण पैरामीटर 

क्षेत्र हाइड्रोकाियन, लोहा और इस्ट्पात, खनन, बिजली, ऑटोमोटटि, ननमायण, रसायन / पेट्रोकेशमकल, और अन्य। 
उप-क्षते्र - 

पेिा  विद्युत सुरक्षा प्रििंधन 

देि भारत  

NSQF स्ट्तर 5 

NCO/ISCO/ISIC कोड के अनुरूप  NCO-2015/2141.2600 : व्यािसानयक स्ट्िास्ट््य और सुरक्षा वििेषज्ञ। 
न्यूनतम िैक्षक्षक योग्यता और अनुभि साइिंस में 4 साल का UG कोसय और 1 साल का सिंििंधधत अनुभि या 

साइिंस में 3 साल का UG कोसय और 2 साल का सिंििंधधत अनुभि या 
10िीिं के िाद 3 साल का डडप्लोमा और 3 साल का सिंििंधधत अनुभि या 
10िीिं के िाद 2 साल का NTC और 4 साल का सिंििंधधत अनुभि या 
NSQF लेिल 4.5 की सिंििंधधत योग्यता और 1.5 साल का सिंििंधधत अनुभि या  

NSQF लेिल 4 की सिंििंधधत योग्यता और 3 साल का सिंििंधधत अनुभि 

पूिय-आिश्यक लाइसेंस या प्रशिक्षण  कोई नहीिं 

नौकरी में प्रिेि की न्यूनतम आयु  

वपछली समीक्षा की नतधथ 
27-08-2024 

अगली समीक्षा की नतधथ 27-08-2027 

सिंस्ट्करण 1.0 

NSQC अनुमोदन की नतधथ 27-08-2024 

मॉडल पाठ्यक्रम ननमायण की नतधथ 27-08-2024 

मॉडल पाठ्यक्रम की िैधता नतधथ 27-08-2027 



 

 

मॉडल पाठ्यक्रम सिंस्ट्करण 1.0 

पाठ्यक्रम की न्यूनतम अिधध 600 घिंटे 

पाठ्यक्रम की अधधकतम अिधध 600 घिंटे 

 



 

 

काययक्रम अिलोकन 

यह अनुभाग काययक्रम के अिंनतम उद्देश्यों के साथ-साथ उसकी अिधध का सारािंि प्रस्ट्तुत करता है। 

प्रशिक्षण पररणाम 

प्रोग्राम पूरा करने के िाद, प्रनतभागी ये कर पाएगा: - 

• हेल्थ और सेफ्टी की ज़रूरतों को समझना। 

• सेफ्टी पॉशलसी तैयार करना, और काम पर रखे गए कॉन्टै्ररटसय को काम पर लगाना और मैनेज करना ताकक िे काम से जुडे हेल्थ और सेफ्टी के कानूनी ननयमों का 
पालन करें। 

• टे्रननिंग को समझना और आयोक्ट्जत करना। 

• खतरों और बिजली से जुडे खतरों की कैटेगरी की पहचान करना। 

• इिंडस्ट्ट्री में अपनाए गए इलेक्ट्रट्रकल सेफ्टी के तरीकों को िेहतर िनाने के शलए "किं ट्रोल की हायराकी" (Hierarchy of Control) को लागू करना। 

• चालू मिीनों और पािर लाइनों में नछपे खतरों को समझना। 

• इलेक्ट्रट्रकल मिीनरी में बिजली से जुडे नछप ेखतरों की पहचान करना। 

• िकय फोसय को दघुयटनाओिं से िचाना। 

• इलेक्ट्रट्रकल सेफ्टी के सिस ेअच्छे तरीकों को सीखना। 

• इलेक्ट्रट्रकल पािर शसस्ट्टम में बिजली से जुडे नछप ेखतरों की पहचान करना। 

• सुरक्षा के शलए इलेक्ट्रट्रकल क्ट्स्ट्िचधगयर, फ़्यूज़, सककय ट ब्रेकर और सुरक्षा उपकरणों की पहचान करना। 



 

 

 

• िकय फोसय को दघुयटनाओिं से िचाने िाले सुरक्षा उपकरणों के िारे में सीखना। 

• इलेक्ट्रट्रकल सेफ्टी और इिंसानी जान िचाने िाल ेक्ट्स्ट्िचधगयर के सिस ेअच्छे तरीकों को सीखना। 

• Electricity Act 2003, OSH Code 2020, BOCW Act 1996 और Factories Act 1948 के अनुसार हेल्थ और सेफ्टी से जुडे कानूनी ननयमों को पूरा करना। 

• काम की जगह पर सेफ्टी की योजना िनाना, उस ेव्यिक्ट्स्ट्थत करना और लागू करना। 

• हेल्थ और सेफ्टी में नई टेरनोलॉजी के विकास के िारे में मैनेजमेंट को सलाह देना। 

अननिायय मॉड्यूल  

इस ताशलका में QP के अननिायय NOS के अनुरूप मॉड्यूल और उनकी अिधध सूचीिद्ध है। 

NOS और मॉड्यूल का वििरण सैद्ाांतिक 
अिध् 

प्रायोधिक 
अिध् 

काययस्थल प्रशिक्षण 
अिध् (अतििायय) 

काययस्थल प्रशिक्षण अिध् 
(अिुिांशसि) 

कुल अिध् 

SSD/VSQ/Q1301: इलेक्ट्रिकल सेफ्टी सुपरिाइज़र 

QP सांस्करण 1.0 

NSQF स्िर 5 

300:00 

घिंटे 

210:00 

घिंटे 

90:00 घिंटे 00:00 घिंटे 600:00 

घिंटे 

SSD/N1301 v 1.0 : व्यािसातयक सुरक्षा, स्िास््य और 
पयायिरण (OSHE) का पररचय 

60:00 घिंटे 40:00 

घिंटे 
20:00 घिंटे 00:00 घिंटे 120:00 

घिंटे 

मॉड्यूल 1: टे्रननिंग प्रोग्राम का पररचय, ओिरव्यू, 
असेसमेंट, इलेक्ट्रट्रकल सेफ्टी सुपरिाइजर की भूशमका, 
इिंडस्ट्ट्रीज़ में रोज़गार के अिसर 

04:00 

घिंटे 

00:00 

घिंटे 

00:00 घिंटे 00:00 घिंटे 04:00 

घिंटे 

मॉड्यूल 2: काययस्ट्थल पर स्ट्िास्ट््य और सुरक्षा से जुडी 
प्रकक्रयाओिं को समझना, उनकी योजना िनाना, उन्हें 
विकशसत करना, लागू करना और उनकी ननगरानी 
करना। NOS शसस्ट्टम में कशमयों और गैप्स की पहचान 

56:00 
घिंटे 

40:00 
घिंटे 

20:00 घिंटे 00:00 घिंटे 116:00 
घिंटे 



 

 

करने और सिंगठन के मुख्य कामकाज पर सीधा असर 
डाले बिना उन्हें ठीक करने में मदद करेगा। 
SSD/N1302 v 1.0 : बिजली से जुडे खिरों की पहचाि, 

जोखखम का आकलि और खिरों को तियांबिि करिा 
45:00 घिंटे 25:00 

घिंटे 
20:00 घिंटे 00:00 घिंटे 90:00 

घिंटे 

मॉड्यूल 3: उद्योगों में बिजली से जुडे खतरों की पहचान 
करने और खतरों की गिंभीरता का विश्लेषण करने के 
शलए ज़रूरी जानकारी और कौिल। बिजली से जुडे खतरों 
को कम करने के शलए सही ननयिंत्रण के उपाय सुझाना। 
NOS 2 गनतविधधयों में िचे हुए बिजली के खतरों के 
िारे में भी जानकारी देगा। 

45:00 घांटे 25:00 

घांटे 
20:00 घांटे 00:00 घांटे 90:00 

घांटे 

SSD/N1303 v 1.0: इलेक्ट्रिकल मिीिें और पािर 
शसस्टम 

45:00 घिंटे 25:00 

घिंटे 
20:00 घिंटे 00:00 घिंटे 90:00 

घिंटे 

मॉड्यूल 4: उद्योगों में बिजली से जुडे खतरों की पहचान 
करने के शलए ज़रूरी जानकारी और कौिल। NOS 

इलेक्ट्रट्रकल पािर शसस्ट्टम और बिजली ऊजाय के उत्पादन, 

ट्रािंसशमिन, वितरण और इस्ट्तेमाल से जुडे अलग-अलग 
कॉन्सेप्ट के िारे में जानकारी देता है। 

45:00 घांटे 25:00 

घांटे 
20:00 घांटे 00:00 घांटे 90:00 

घांटे 

SSD/N1304 v 1.0: इलेक्ट्रिकल क्ट्स्िचधियर और सुरक्षा 
उपकरण 

45:00 घिंटे 25:00 

घिंटे 
20:00 घिंटे 00:00 घिंटे 90:00 

घिंटे 

मॉड्यूल 5: इलेक्ट्रट्रकल और मानिीय कारणों से होने 
िाली खरािी से सुरक्षा के शलए इस्ट्तेमाल होने िाले 
इलेक्ट्रट्रकल क्ट्स्ट्िचधगयर के िारे में जानकारी और कौिल। 
इसमें ऐसे सुरक्षात्मक इलेक्ट्रट्रकल क्ट्स्ट्िचधगयर के िारे 
में भी िताया गया है जो इिंसानों की जान की सुरक्षा 
सुननक्ट्श्चत करते हैं। 

45:00 घांटे 25:00 

घांटे 
20:00 घांटे 00:00 घांटे 90:00 

घांटे 

SSD/N1305 v 1.0: कािूि और तियम: सुरक्षा, स्िास््य 
और बिजली 

45:00 घिंटे 45:00 

घिंटे 
00:00 घिंटे 00:00 घिंटे 90:00 

घिंटे 



 

 

मॉड्यूल 6: भारत सरकार के कानूनों के तहत ननयमों 
और रेगुलेटरी अनुपालन की ज़रूरतों को जानें। ककसी 
खास काम या गनतविधध के शलए रेगुलेटरी िॉडी की 
शसफाररिों के आधार पर कशमयों की पहचान करें। 

45:00 घांटे 45:00 

घांटे 
00:00 घांटे 00:00 घांटे 90:00 

घांटे 

SSD/N1306 v 1.0: इलेक्ट्रिकल इमरजेंसी प्रोटोकॉल की 
योजिा ििािा और उन्हें व्यिक्ट्स्थि करिा 

30:00 घिंटे 20:00 

घिंटे 
10:00 घिंटे 00:00 घिंटे 60:00 

घिंटे 

मॉड्यूल 7: कमयचाररयों के शलए सुरक्षक्षत काम का माहौल 
िनाने और ककसी भी अप्रत्याशित घटना या दघुयटना की 
क्ट्स्ट्थनत में नुकसान को कम करने के शलए इमरजेंसी 
प्रोटोकॉल और उपाय तय करने की योजना िनाना और 
उन्हें व्यिक्ट्स्ट्थत करना। 

30:00 घांटे 20:00 
घांटे 

10:00 घांटे 00:00 घांटे 60:00 
घांटे 

DGT/VSQ/N0102: रोज़गार कौिल 30:00 

घिंटे 

30:00 

घिंटे 

00:00 घिंटे 00:00 घिंटे 60:00 

घिंटे 

मॉड्यूल 8 रोज़गार, वित्तीय लने-देन, डडक्ट्जटल साक्षरता और 
ननयोरताओिं या ग्राहकों के साथ सिंचार के क्षते्र में दायरे 
को समझना। 

30:00 

घांटे 

30:00 

घांटे 

00:00 घांटे 00:00 घांटे 60:00 

घांटे 

Total अिधध 300:00 

घिंटे 

210:00 

घिंटे 

90:00 घिंटे 00:00 घिंटे 600:00 

घिंटे 



 

 

 

Module Details 

मॉड्यूल 1: टे्रननिंग प्रोग्राम का पररचय, ओिरव्यू, असेसमेंट, इलेक्ट्रट्रकल सेफ्टी सुपरिाइजर की भूशमका, इिंडस्ट्ट्रीज़ में 
रोज़गार के अिसर  
SSD/VSQ/N1301, सांस्करण 1.0 से मैप ककया िया। 

अिंनतम पररणाम: 
● इलेक्ट्रट्रकल सेफ्टी सुपरिाइजर की भूशमका, विशभन्न क्षते्रों और उद्योगों पर चचाय। 
● रोज़गार के अिसर, कररयर विकास और अिंतरायष्ट्रीय अिसर। 
● कोसय का दृक्ट्ष्टकोण, अिधध, प्रशिक्षण और मूल्यािंकन प्रकक्रयाएँ। 

अिध्: 04:00 अिध्: 00:00 

शसद्ाांि – मुख्य अध्िम पररणाम प्रायोधिक – मुख्य अध्िम पररणाम 

● इलेक्ट्रट्रकल सेफ्टी सुपरिाइजर की भूशमका और क्ट्ज़म्मदेाररयाँ। 
● सेफ़्टी की आइसिगय ्योरी। 

● इस पेि ेमें कररयर में आग ेिढ़ने के अिसर। 
● रोज़गार के शलए उद्योग और अिंतरायष्ट्रीय अिसर। 

● प्रशिक्षण का तरीका और काययप्रणाली। 
● मूल्यािंकन प्रकक्रया और सटटयक़िकेिन। 
● रोज़गार टदलाने में AB/TP/LMIS द्िारा दी जाने िाली सहायता। 

 

कक्षा सहायक सामग्री: 

ब्लैक/व्हाइट िोडय, किं प्यूटर, प्रोजेरिन उपकरण, PowerPoint Presentation और सॉफ्टिेयर, Facilitator’s Guide, Participant’s Handbook. 

औजार, उपकरण और अन्य आिश्यकिाएँ 

कुछ नहीिं 



 

 

मॉड्यूल 2: काययस्ट्थल पर स्ट्िास्ट््य और सुरक्षा से जुडी प्रकक्रयाओिं को समझना, उनकी योजना िनाना, उन्हें विकशसत 
करना, लागू करना और उनकी ननगरानी करना। NOS शसस्ट्टम में कशमयों और गैप्स की पहचान करने और सिंगठन 
के मुख्य कामकाज पर सीधा असर डाले बिना उन्हें ठीक करने में मदद करेगा। 
SSD/VSQ/N1301, सांस्करण 1.0 से मैप ककया िया। 

अिंनतम पररणाम: 
• हेल्थ और सेफ्टी की ज़रूरतों और सेफ्टी ऑडडट को समझना। 
• ककसी दघुयटना के कारण सिंगठन को होने िाले सीधे और अप्रत्यक्ष वित्तीय नुकसान को समझना। 
• सेफ्टी पॉशलसी तैयार करना। 
• सिंगठन के हेल्थ और सफे्टी से जुडे लक्ष्यों और उद्देश्यों को समझना। 
• एक सकारात्मक सफे्टी कल्चर विकशसत करके जोखखम को मैनेज करना। 
• दघुयटना और घटना की ररपोटटिंग के तरीके को समझना। 
• ऑरयूपेिनल हेल्थ और सफे्टी (H&S) में कानूनी ज़रूरतों का पालन करने के शलए कॉन्टै्ररटसय को ऑनिोडय करना और मैनेज करना। 
• टे्रननिंग आयोक्ट्जत करना। 
 

अिध्: 56 घांटे अिध्: 40 घांटे 

शसद्ाांि – मुख्य अध्िम पररणाम प्रायोधिक – मुख्य अध्िम पररणाम 

• काम की जगह पर हेल्थ, सेफ्टी और एनिायरनमेंट मैनेजमेंट का ओिरव्यू, 

इसकी अहशमयत और काम की जगह पर हेल्थ और सेफ्टी के शलए नैनतक, 

आधथयक और कानूनी कारण। देखभाल की नैनतक क्ट्ज़म्मदेारी को समझना। लागू 
करने िाली एजेंशसयों की कानूनी क्ट्ज़म्मेदाररयाँ। 

• ककसी घटना से होने िाले सीधे और अप्रत्यक्ष खचय के शलए "एरसीडेंट कॉस्ट्ट - 
आइसिगय" ्योरी। 

• काम की जगह पर हेल्थ, सेफ्टी और एनिायरनमेंट मैनेजमेंट और लागू करने 
िाली एजेंशसयों की कानूनी क्ट्ज़म्मेदाररयों के िारे में िताएिं। 

• ककसी घटना से होने िाले सीधे और अप्रत्यक्ष खचों के शलए "एरसीडेंट कॉस्ट्ट- 
आइसिगय" ्योरी को समझाएिं। 

• काम की जगह पर कमयचाररयों के अधधकारों और क्ट्ज़म्मदेाररयों के िारे में िताएिं। 



 

 

• काम की जगह पर सुरक्षक्षत माहौल देने में एम्प्लॉयर की क्ट्ज़म्मेदाररया ँऔर 
एम्प्लॉई के अधधकार और क्ट्ज़म्मदेाररयाँ, सफे्टी कल्चर और उसके इिंडडकेटर, 

और हेल्थ और सेफ्टी में इिंटरनेिनल लेिर ऑगयनाइज़िेन की भूशमका। 

• सेफ्टी पॉशलसी का पररचय, सेफ्टी पॉशलसी में इरादे के सामान्य ियान को 
समझना, इसके लक्ष्य, उद्देश्य और लक्ष्य तय करने का "SMART" कॉन्सेप्ट। 

• सेफ्टी ऑडडट का पररचय, ऑडडट का उद्देश्य, H&S मनेैजमेंट शसस्ट्टम में ऑडडट 
के प्रकार। काम की जगह पर सेफ्टी ऑडडट की ज़रूरत, टास्ट्क ऑडडट, प्रोग्राम, 

गनतविधध और प्रोजरेट और मिीनरी। इिंटरनल और एरसटनयल ऑडडट का 
दायरा, ऐसे ऑडडट के कारण और फायदे, ऑडडटर की मुख्य क्ट्ज़म्मेदारी को 
समझना। 

• ऑडडट में िाशमल पाटटययों का पररचय: - फस्ट्टय-पाटी, सेकिं ड-पाटी और थडय-पाटी 
ऑडडट, ऐसे ऑडडट का दायरा पता करना। हेल्थ और सेफ्टी मैनेजमेंट शसस्ट्टम 
में किं प्लायिंस ऑडडट, प्रोग्राम ऑडडट और मैनेजमेंट शसस्ट्टम ऑडडट की गहराई 
से जानकारी। 

• ऑगयनाइज़ेिन में मैनेजमेंट की भूशमका तय करना, ऑगयनाइज़ेिन में 
सकारात्मक कल्चर के विकास पर असर डालने िाले मुख्य कारक। सेफ्टी 
सुपरिाइज़र, सेफ्टी ऑकफसर, सेफ्टी इिंजीननयर और सफे्टी मैनेजर की मुख्य 
क्ट्ज़म्मेदाररयाँ। 

• ILO के अनुसार ऑगयनाइज़ेिन में ऑरयूपायर, जगह के किं ट्रोलर की भूशमका, 
और कॉन्टै्ररटर की भूशमका और ज़रूरत को समझना। 

• कॉन्टै्ररटर के शलए िकय  परशमट की ज़रूरत को समझना और कॉन्टै्ररटर पर 
किं ट्रोल िनाए रखन ेमें सफे्टी कशमटी की भूशमका। 

• कॉन्टै्ररटर के चयन की ज़रूरी ितों, कॉन्टै्ररटर के मैनेजमेंट, ररव्यू मीटटिंग, सफे्टी 
कशमटी मीटटिंग, मेथड स्ट्टेटमेंट, एरसीडेंट की ररपोटटिंग, टे्रननिंग प्रोग्राम, कानूनी 

• हेल्थ और सेफ्टी में इिंटरनेिनल लेिर ऑगयनाइज़ेिन की भूशमका पर प्रेजेंटेिन 
दें। 

• सेफ्टी ऑडडट और ऑडडट के उद्देश्यों के महत्ि को िताएिं। 

• केस स्ट्टडीज़ पर प्रेजेंटेिन दें और H&S मैनेजमेंट शसस्ट्टम में ऑडडट के प्रकार, 

ज़रूरतों और ऑडडटर की क्ट्ज़म्मेदाररयों के िारे में िताएिं। 

• सेफ्टी सुपरिाइज़र, सेफ्टी ऑक़िसर, सफे्टी इिंजीननयर और सेफ्टी मैनेजर की 
मुख्य क्ट्ज़म्मेदाररयों पर चचाय करें। 

• सेफ्टी मैनेजमेंट शसस्ट्टम में प्लान-डू-चेक-एरट (PDCA) साइकल की ज़रूरत को 
िताएिं। 

• सेफ्टी से जुडे लक्ष्य और उद्देश्य तैयार करें। 

• ररस्ट्क मैनेजमेंट के शलए एक पॉक्ट्ज़टटि सफे्टी कल्चर विकशसत करें। 

• ऑगयनाइज़ेिन में मैनेजमेंट की भूशमका, और सफे्टी सुपरिाइज़र, सफे्टी 
एग्ज़ीरयूटटि, सफे्टी ऑक़िसर, सेफ्टी इिंजीननयर और सफे्टी मैनेजर की भूशमका 
को समझें। 

• प्रोसेस सेफ्टी और OSHA स्ट्टैंडड्यस के िुननयादी शसद्धािंतों को समझें। QRA, 

LOPA, SIL, FERA, EERA के िारे में जानें। 

• ऑरयूपायर (occupier) और जगह के किं ट्रोलर की भूशमका, ऑगयनाइज़िेन में 
कॉन्टै्ररटर की भूशमका और ज़रूरत, कॉन्टै्ररटर को िकय  परशमट देना, और सफे्टी 
कशमटी की भूशमका को समझें। 



 

 

ननरीक्षण, काम के शलए परशमट; ताकक काम के सुरक्षक्षत शसस्ट्टम को सुननक्ट्श्चत 
ककया जा सके, इन सिकी गहराई से जानकारी। 

• सेफ्टी मैनेजमेंट शसस्ट्टम में प्लान-डू-चके-एरट (PDCA) साइककल की ज़रूरत 
का ओिरव्यू; H&S मैनेजमेंट शसस्ट्टम में PDCA साइककल को लागू करना और 
यह जानना कक यह सेफ्टी कल्चर में लगातार सुधार में कैस ेएक अहम भूशमका 
ननभाता है। 

• टे्रननिंग और उसके प्रकारों का पररचय; टे्रननिंग की ज़रूरत, इिंडरिन टे्रननिंग की 
सामग्री को जानना। काम की जगह पर काबिल व्यक्ट्रत का चुनाि 

• ककसी सिंस्ट्था में मैनेजमेंट, सेफ्टी सुपरिाइज़र, सेफ्टी एग्जीरयूटटि, सेफ्टी 
ऑकफसर, सफे्टी इिंजीननयर और सेफ्टी मैनेजर की भूशमका को समझें। 

• प्रोसेस सेफ्टी और OSHA स्ट्टैंडड्यस के िुननयादी शसद्धािंतों को समझें। QRA, 

LOPA, SIL, FERA, EERA के िारे में जानें। 

• •कॉन्टै्ररटर के चयन की ज़रूरी ितों, कॉन्टै्ररटर मैनेजमेंट, ररव्यू मीटटिंग्स, सफे्टी 
कशमटी मीटटिंग्स, मेथड स्ट्टेटमें्स, एरसीडेंट ररपोटटिंग, टे्रननिंग प्रोग्राम्स, कानूनी 
ननरीक्षण, परशमट टू िकय , और कॉन्टै्ररटर सफे्टी लागू करने में कशमयों को समझें। 

कक्षा सहायक सामग्री: 

ब्लैक/व्हाइट िोडय, किं प्यूटर, प्रोजेरिन उपकरण, PowerPoint Presentation और सॉफ्टिेयर, Facilitator’s Guide, Participant’s Handbook. 

औजार, उपकरण और अन्य आिश्यकिाएँ 

पसयनल प्रोटेक्ट्रटि इक्ट्रिपमेंट (PPE), मल्टीमीटर, रलैंप मीटर, िोल्टेज टेस्ट्टर, फेज़ सीरिेंस इिंडडकेटर, नॉन-कॉन्टैरट िोल्टेज टेस्ट्टर, मेगोहममीटर, इिंसुलेिन रेक्ट्जस्ट्टेंस 
टेस्ट्टर, ग्राउिंड रेक्ट्जस्ट्टेंस टेस्ट्टर, सककय ट ब्रकेर टेस्ट्ट सेट, इमरजेंसी िॉिर और आईिॉि स्ट्टेिन, फायर एरसटटिंक्ट्ग्ििर, फस्ट्टय एड ककट, इमरजेंसी ररस्ट्पॉन्स ककट, 

लॉकआउट/टैगआउट (LOTO) ककट, सककय ट टे्रसर और एनालाइज़र, इिंसुलेटेड हैंड टूल्स, पोटेिल जनरेटर और िैकअप पािर सप्लाई, ग्राउिं डड िंग और िॉक्ट्न्डिंग इक्ट्रिपमेंट, 

केिल पुलर और कफि टेप, िोल्टेज और करिंट कैशलब्रेटर 
 

मॉड्यूल 3: उद्योगों में बिजली से जुड ेखतरों की पहचान करने और उनकी गिंभीरता का विश्लेषण करने के शलए 
ज़रूरी जानकारी और कौिल। बिजली से जुड ेखतरों को कम करने के शलए सही उपाय सुझाना। ये मॉड्यूल 2 



 

 

गनतविधधयों में िच ेहुए बिजली के खतरों के िारे में भी जानकारी देंगे। 
SSD/VSQ/N1302, सांस्करण 1.0 से मैप ककया िया। 

अिंनतम पररणाम: 
• बिजली से जुडे खतरों और उनके प्रकारों की पहचान करें। 

• इिंडस्ट्ट्री में अपनाए गए बिजली सुरक्षा के तरीकों को िेहतर िनाने के शलए "किं ट्रोल की प्राथशमकता-क्रम" (Hierarchy of control) को लागू करें। 

• बिजली से चलने िाली मिीनों और पािर लाइनों में नछप ेखतरों को समझें। 

अिध्: 45 घांटे अिध्: 25 घांटे 

शसद्ाांि – मुख्य अध्िम पररणाम प्रायोधिक – मुख्य अध्िम पररणाम 

• इलेक्ट्रट्रकल सुरक्षा से जुडी िब्दािली। 
• इलेक्ट्रट्रकल खतरों की शे्रखणयािं और जोखखम। 
• इलेक्ट्रट्रकल सुरक्षा में ननयिंत्रण का क्रम (Hierarchy of control)। 
• सुरक्षक्षत तरीके से इलेक्ट्रट्रकल रखरखाि कैस ेकरें। 
• इलेक्ट्रट्रकल आग और उस पर ननयिंत्रण। 
• इलेक्ट्रट्रकल टूल्स, उपकरणों और मिीनरी से जुडे खतरों की शे्रखणयािं। 
• इलेक्ट्रट्रकल खतरों का अन्य खतरों से सिंििंध, जैस:े ऊिं चाई पर काम करना, 
सीशमत जगह (confined space), खुदाई िाली जगह पर काम करना, अकेल े
काम करना और कफसलने या ठोकर लगने (slips & trips) जैसी घटनाएिं। 

• इलेक्ट्रट्रकल खतरों के कारण। 
• दघुयटनाओिं का कारण िनने िाली क्ट्स्ट्थनतयािं और खतरे। 
• इलेक्ट्रट्रकल काम में टूल्स और उपकरणों को सिंभालने का तरीका समझना। 
• मस्ट्कुलोस्ट्केलेटल डडसऑडयर (MSDs) और इलेक्ट्रट्रकल काम के माहौल में 
सामान को हाथ से सिंभालने (manual handling) की प्रकक्रया को समझना। 

• इलेक्ट्रट्रकल सेटअप में लोड सिंभालने िाले उपकरण, िोर-िरािा और किं पन, 

रेडडएिन, मानशसक स्ट्िास्ट््य समस्ट्याएिं, काम की जगह पर टहिंसा और निील े

• बिजली से जुडे खतरों की पहचान करें और उन्हें अलग-अलग कैटेगरी में िािंटें। 

• बिजली के रखरखाि (मेंटेनेंस) में सुरक्षा और सुधार के उपायों पर प्रेजेंटेिन 
दें। 

• चालू मिीनों और बिजली की लाइनों में नछप ेखतरों पर प्रेजेंटेिन दें। 

• सुधार के शलए "किं ट्रोल की प्राथशमकता क्रम" (Hierarchy of control) तैयार 
करें। 

• बिजली के रखरखाि से जुडे अलग-अलग काम करें और उनकी प्रैक्ट्रटस करें। 

• बिजली के काम में इस्ट्तेमाल होने िाले टूल्स और इक्ट्रिपमेंट को सिंभालने की 
प्रैक्ट्रटस करें और उन्हें इस्ट्तमेाल करके टदखाएिं। 



 

 

पदाथों का सेिन जैस ेखतरे। 

कक्षा सहायक सामग्री: 

ब्लैक/व्हाइट िोडय, किं प्यूटर, प्रोजेरिन उपकरण, PowerPoint Presentation और सॉफ्टिेयर, Facilitator’s Guide, Participant’s Handbook. 

औजार, उपकरण और अन्य आिश्यकिाएँ 

पसयनल प्रोटेक्ट्रटि इक्ट्रिपमेंट (PPE), मल्टीमीटर, रलैंप मीटर, िोल्टेज टेस्ट्टर, फेज़ सीरिेंस इिंडडकेटर, नॉन-कॉन्टैरट िोल्टेज टेस्ट्टर, मेगोहममीटर, इिंसुलेिन रेक्ट्जस्ट्टेंस 
टेस्ट्टर, ग्राउिंड रेक्ट्जस्ट्टेंस टेस्ट्टर, सककय ट ब्रकेर टेस्ट्ट सेट, इमरजेंसी िॉिर और आईिॉि स्ट्टेिन, फायर एरसटटिंक्ट्ग्ििर, फस्ट्टय एड ककट, इमरजेंसी ररस्ट्पॉन्स ककट, 

लॉकआउट/टैगआउट (LOTO) ककट, सककय ट टे्रसर और एनालाइज़र, इिंसुलेटेड हैंड टूल्स, पोटेिल जनरेटर और िैकअप पािर सप्लाई, ग्राउिं डड िंग और िॉक्ट्न्डिंग इक्ट्रिपमेंट, 

केिल पुलर और कफि टेप, िोल्टेज और करिंट कैशलब्रेटर 

 

मॉड्यूल 4: उद्योगों में बिजली से जुड ेखतरों की पहचान करने के शलए ज़रूरी जानकारी और कौिल। यह NOS 

बिजली प्रणाशलयों और बिजली ऊजाय के उत्पादन, ट्रािंसशमिन, वितरण और इस्ट्तेमाल से जुड ेअलग-अलग कॉन्सेप््स 
के िारे में जानकारी देता है। 

SSD/VSQ/N1303, सांस्करण 1.0 से मैप ककया िया। 

अिंनतम पररणाम: 
• इलेक्ट्रट्रकल मिीनरी में नछपे हुए बिजली के खतरों की पहचान करें। 
• काम करने िालों को दघुयटनाओिं से िचाएिं। 
• बिजली से जुडी सुरक्षा के सिसे अच्छे तरीकों को जानें। 
• इलेक्ट्रट्रकल पािर शसस्ट्टम में नछपे हुए बिजली के खतरों की पहचान करें। 

अिध्: 45 घांटे अिध्: 25 टे 

शसद्ाांि – मुख्य अध्िम पररणाम प्रायोधिक – मुख्य अध्िम पररणाम 

• इलेक्ट्रट्रकल इिंजीननयररिंग और इलेक्ट्रट्रकल सुरक्षा से जुडी िुननयादी • इलेक्ट्रट्रकल मिीनरी में बिजली से जुडे खतरों की पहचान करें। 



 

 

िब्दािली। 

• अल्टरनेटटिंग करिंट (AC) और डायरेरट करिंट (DC) के िीच अिंतर। 

• मानि िरीर पर बिजली का असर। 

• इलेक्ट्रट्रक किं डरटर और इिंसुलेटर की भूशमका। 

• इिंडस्ट्ट्री में इलेक्ट्रट्रक िायररिंग की ज़रूरतें। 

• इलेक्ट्रट्रकल इिंडरिन और सेफ्टी रलीयरेंस का कॉन्सपे्ट। 

• डिल इिंसुलेिन को समझना। 

• पािर लाइनों में इलेक्ट्रट्रकल ओिरलोड और िॉटय सककय ट। 

• पािर लाइनों में इलेक्ट्रट्रकल ओिरलोड और िॉटय सककय ट से सुरक्षा। 

• इलेक्ट्रट्रकल मिीनरी जैस े शसिंगल-फेज़ इिंडरिन मोटर, थ्री-फेज़ इिंडरिन 
मोटर का ऑपरेिन। 

• DC मोटर, DC जनरेटर, AC जनरेटर, शसिंक्रोनस मोटर, सिो मोटर। 

• ट्रािंसफॉमयर, स्ट्टेप-डाउन ट्रािंसफॉमयर, इिंस्ट्ूमेंट ट्रािंसफॉमयर िगैरह। 

• ट्रािंसफॉमयर लगाना (सेटटिंग अप)। 

• AC और DC पािर लाइनों में ट्रािंसशमिन के दौरान होने िाला नुकसान 
(लॉस)। 

• काम करने िालों को दघुयटनाओिं से िचाने के शलए एक योजना तैयार करें। 

• इलेक्ट्रट्रकल पािर शसस्ट्टम में बिजली से जुडे खतरों की पहचान करें। 

• काम करने िालों की सुरक्षा और नुकसान को कम करने के शलए योजना पेि करें। 

• पािर लाइनों में इलेक्ट्रट्रकल ओिरलोड और िॉटय सककय ट से होने िाली घटनाओिं पर केस 
स्ट्टडी। 

• DC मोटर, DC जनरेटर, AC जनरेटर, शसिंक्रोनस मोटर, सिो मोटर, स्ट्टेप-डाउन 
ट्रािंसफॉमयर, इिंस्ट्ूमेंट ट्रािंसफॉमयर आटद के ननरीक्षण की प्रकक्रया पूरी करें। 

कक्षा सहायक सामग्री: 

ब्लैक/व्हाइट िोडय, किं प्यूटर, प्रोजेरिन उपकरण, PowerPoint Presentation और सॉफ्टिेयर, Facilitator’s Guide, Participant’s Handbook. 

औजार, उपकरण और अन्य आिश्यकिाएँ 

पसयनल प्रोटेक्ट्रटि इक्ट्रिपमेंट (PPE), मल्टीमीटर, रलैंप मीटर, िोल्टेज टेस्ट्टर, फेज़ सीरिेंस इिंडडकेटर, नॉन-कॉन्टैरट िोल्टेज टेस्ट्टर, मेगोहममीटर, इिंसुलेिन रेक्ट्जस्ट्टेंस 
टेस्ट्टर, ग्राउिंड रेक्ट्जस्ट्टेंस टेस्ट्टर, सककय ट ब्रेकर टेस्ट्ट सटे, इमरजेंसी िॉिर और आईिॉि स्ट्टेिन, फायर एरसटटिंक्ट्ग्ििर, फस्ट्टय एड ककट, इमरजेंसी ररस्ट्पॉन्स ककट, 

लॉकआउट/टैगआउट (LOTO) ककट, सककय ट टे्रसर और एनालाइज़र, इिंसुलेटेड हैंड टूल्स, पोटेिल जनरेटर और िकैअप पािर सप्लाई, ग्राउिं डड िंग और िॉक्ट्न्डिंग इक्ट्रिपमेंट, 



 

 

केिल पुलर और कफि टेप, िोल्टेज और करिंट कैशलब्रेटर 

 

मॉड्यूल 5: विद्युत क्ट्स्ट्िचधगयर का ज्ञान और कौिल, क्ट्जसका उपयोग विद्युत और मानि प्रेररत विफलता से 
सुरक्षा के शलए ककया जाता है। नोज़ सुरक्षात्मक विद्युत क्ट्स्ट्िच धगयर का भी िणयन करता है जो मानि जीिन 
सुरक्षा सुननक्ट्श्चत करता है 

SSD/VSQ/N1304, सांस्करण 1.0 से मैप ककया िया। 

अिंनतम पररणाम: 
• सुरक्षा के शलए विद्युत क्ट्स्ट्िचधगयसय, फ़्यूज़, सककय ट ब्रेकर और सुरक्षात्मक उपकरणों की पहचान करें। 
• काययिल को दघुयटनाओिं से िचाने के शलए सुरक्षात्मक उपकरण। 
• विद्युत सुरक्षा में सिोत्तम अभ्यास सीखें, मानि जीिन की सुरक्षा के शलए धगयर क्ट्स्ट्िच करें। 

अिध्: 45 घांटे अिध्: 25 घांटे 

शसद्ाांि – मुख्य अध्िम पररणाम प्रायोधिक – मुख्य अध्िम पररणाम 

• इलेक्ट्रट्रकल पािर शसस्ट्टम, 

• पािर लाइनों में हामोननरस का कॉन्सपे्ट। 

• “इलेक्ट्रट्रक सककय ट में सिसे कम रेक्ट्जस्ट्टेंस िाला रास्ट्ता।” 

• अथय वपट और IS3043 के अनुसार अथय वपट का ननमायण और स्ट्टैटटक 
इलेक्ट्रट्रशसटी। 

• सुरक्षा उपकरण: सककय ट ब्रकेर, ऐसे उपकरण जो असामान्य क्ट्स्ट्थनतयों (जसै े
ओिरकरिंट, हाई या लो िोल्टेज, और शसिंगल फेक्ट्जिंग) से सककय ट, इक्ट्रिपमेंट 
और लोगों को नुकसान से िचात ेहैं, 

• लाइटननिंग अरेस्ट्टर, सजय प्रोटेरटर, फ़्यूज़, ररल,े सककय ट ब्रेकर, रीरलोज़र, और 

• सुरक्षा उपकरणों की पहचान करें और उनकी सिंख्या िताएिं। 

• असामान्य क्ट्स्ट्थनतयों के कारण सककय ट, उपकरणों और लोगों को होने िाले नुकसान 
को रोकने िाले इिंटरक्ट्प्टिंग डडिाइस (बिजली काटन ेिाले उपकरण) की सूची िनाएिं 
और उनकी भूशमका समझें। 

• IS3043 के अनुसार अथय वपट िनाएिं और स्ट्टैटटक इलेक्ट्रट्रशसटी (क्ट्स्ट्थर बिजली) 
से िचाि की व्यिस्ट्था करें। 

• हाई या लो िोल्टेज और शसिंगल फेक्ट्जिंग की क्ट्स्ट्थनत में की जाने िाली कारयिाई 
की योजना िनाएिं। 



 

 

अन्य उपकरण तथा इलेक्ट्रट्रकल सुरक्षा में अपनाए जाने िाले सिसे अच्छे 
तरीके। 

• इलेक्ट्रट्रकल आककिं ग से जुडे खतरे और उनकी सीमाएँ। 

• अथय वपट लगाने के शलए रेक्ट्जक्ट्स्ट्टविटी टेस्ट्ट। 

• इलेक्ट्रट्रकल िसिार शसस्ट्टम पर LOTO। 

• इलेक्ट्रट्रकल हॉटस्ट्पॉट का पता लगाना और थमोग्राफी का इस्ट्तेमाल। 

• लाइटननिंग अरेस्ट्टर, सजय प्रोटेरटर, फ्यूज, ररल,े सककय ट ब्रकेर, रीरलोजर और अन्य 
उपकरणों की योजना िनाएिं और उन्हें प्रस्ट्तुत करें। 

• इलेक्ट्रट्रकल सुरक्षा के सिोत्तम तरीकों पर प्रेजेंटेिन दें। 

• इलेक्ट्रट्रकल िसिार शसस्ट्टम पर LOTO (लॉकआउट/टैगआउट) प्रकक्रया अपनाएिं। 

• थमोग्राफी का उपयोग करें और इलेक्ट्रट्रकल हॉटस्ट्पॉट का पता लगाने पर चचाय 
करें। 

कक्षा सहायक सामग्री: 

ब्लैक/व्हाइट िोडय, किं प्यूटर, प्रोजेरिन उपकरण, PowerPoint Presentation और सॉफ्टिेयर, Facilitator’s Guide, Participant’s Handbook. 

औजार, उपकरण और अन्य आिश्यकिाएँ 

पसयनल प्रोटेक्ट्रटि इक्ट्रिपमेंट (PPE), मल्टीमीटर, रलैंप मीटर, िोल्टेज टेस्ट्टर, फेज़ सीरिेंस इिंडडकेटर, नॉन-कॉन्टैरट िोल्टेज टेस्ट्टर, मगेोहममीटर, इिंसुलेिन रेक्ट्जस्ट्टेंस 
टेस्ट्टर, ग्राउिंड रेक्ट्जस्ट्टेंस टेस्ट्टर, सककय ट ब्रकेर टेस्ट्ट सेट, इमरजेंसी िॉिर और आईिॉि स्ट्टेिन, फायर एरसटटिंक्ट्ग्ििर, फस्ट्टय एड ककट, इमरजेंसी ररस्ट्पॉन्स ककट, 

लॉकआउट/टैगआउट (LOTO) ककट, सककय ट टे्रसर और एनालाइज़र, इिंसुलेटेड हैंड टूल्स, पोटेिल जनरेटर और िैकअप पािर सप्लाई, ग्राउिं डड िंग और िॉक्ट्न्डिंग इक्ट्रिपमेंट, 

केिल पुलर और कफि टेप, िोल्टेज और करिंट कैशलब्रेटर 

 

मॉड्यूल 6: भारत सरकार के कानूनों के तहत ननयमों और रेगुलेटरी अनुपालन (regulatory compliance) की ज़रूरतों 
को जानें। ककसी खास काम या गनतविधध के शलए रेगुलेटरी िॉडी की शसफाररिों के आधार पर कशमयों की पहचान 
करें। 

SSD/VSQ/N1305, सांस्करण 1.0 से मैप ककया िया। 

अिंनतम पररणाम: 
• BOCW एरट 1996 को समझें और उसका पालन करें। 



 

 

• फैरट्रीज़ एरट, 1948 को समझें और उसका पालन करें। 
• OSH कोड 2020 को समझें और उसका पालन करें। 
• इलेक्ट्रट्रशसटी एरट 2003 - भारत 

अिध्: 45 घांटे अिध्: 45 घांटे 

शसद्धािंत – मुख्य अधधगम पररणाम प्रायोधगक – मुख्य अधधगम पररणाम 

• BoCW एरट के तहत सुरक्षा और स्ट्िास्ट््य से जुडी कानूनी ज़रूरतें। 
• ़ैिरटरीज़ एरट के तहत सुरक्षा और स्ट्िास्ट््य से जुडी कानूनी ज़रूरतें। 
• OSH कोड के तहत सुरक्षा और स्ट्िास्ट््य से जुडी कानूनी ज़रूरतें। 
• इिंडडयन इलेक्ट्रट्रशसटी एरट 2003 के तहत कानूनी ज़रूरतें। 
• काम की जगह पर सुरक्षा कमेटटयाँ िनाने की भूशमका और क्ट्ज़म्मदेाररयाँ। 
• सेफ़्टी ऑक़िसर की भूशमका, क्ट्ज़म्मदेाररयाँ और ननयुक्ट्रत। 
• कानूनों, ननयमों के पालन, ननरीक्षण, ररपोटटिंग प्रोसेस और ररकॉडय रखन ेके 
िारे में जानकारी। 

• इलेक्ट्रट्रशसटी एरट 2003 के तहत उपभोरता और डडस्ट्ट्रीब्यूटर के तौर पर 
सुरक्षा और स्ट्िास्ट््य से जुडी ज़रूरतों को लागू करना। 

• BOCW एरट 1996 की ज़रूरतों और ननयमों के पालन पर प्रेजेंटेिन दें। 
• ़ैिरटरीज़ एरट, 1948 की ज़रूरतों और ननयमों के पालन पर प्रेजेंटेिन दें। 
• OSH कोड 2020 की ज़रूरतों और ननयमों के पालन पर प्रेजेंटेिन दें। 
• इलेक्ट्रट्रशसटी एरट 2003 की ज़रूरतों और ननयमों के पालन पर प्रेजेंटेिन दें। 

कक्षा सहायक सामग्री: 

ब्लैक/व्हाइट िोडय, किं प्यूटर, प्रोजेरिन उपकरण, PowerPoint Presentation और सॉफ्टिेयर, Facilitator’s Guide, Participant’s Handbook. 

औजार, उपकरण और अन्य आिश्यकिाएँ 

पसयनल प्रोटेक्ट्रटि इक्ट्रिपमेंट (PPE), मल्टीमीटर, रलैंप मीटर, िोल्टेज टेस्ट्टर, फेज़ सीरिेंस इिंडडकेटर, नॉन-कॉन्टैरट िोल्टेज टेस्ट्टर, मगेोहममीटर, इिंसुलेिन रेक्ट्जस्ट्टेंस 
टेस्ट्टर, ग्राउिंड रेक्ट्जस्ट्टेंस टेस्ट्टर, सककय ट ब्रकेर टेस्ट्ट सेट, इमरजेंसी िॉिर और आईिॉि स्ट्टेिन, फायर एरसटटिंक्ट्ग्ििर, फस्ट्टय एड ककट, इमरजेंसी ररस्ट्पॉन्स ककट, 

लॉकआउट/टैगआउट (LOTO) ककट, सककय ट टे्रसर और एनालाइज़र, इिंसुलेटेड हैंड टूल्स, पोटेिल जनरेटर और िैकअप पािर सप्लाई, ग्राउिं डड िंग और िॉक्ट्न्डिंग इक्ट्रिपमेंट, 

केिल पुलर और कफि टेप, िोल्टेज और करिंट कैशलब्रेटर 

 



 

 

मॉड्यूल 7: कमयचाररयों के शलए सुरक्षक्षत काम का माहौल िनाने की योजना िनाना और उसे व्यिक्ट्स्ट्थत करना; 
साथ ही, ककसी भी अप्रत्याशित घटना या दघुयटना की क्ट्स्ट्थनत में नुकसान को कम करने के शलए इमरजेंसी 
प्रोटोकॉल और उपाय तय करना। 

SSD/VSQ/N1306, v1.0 पर मैप ककया िया 
टशमयिल पररणाम: 
• अपने काम के शलए सिंसाधनों की योजना िनाना और सिंििंधधत सहयोधगयों, सह-कशमययों और िररष्ठ अधधकाररयों को सूधचत करना। 
•सहयोधगयों को ज़रूरी सहायता देना, सह-कशमययों के साथ तालमेल बिठाना, िररष्ठ अधधकाररयों के साथ सिंपकय  िनाए रखना और ननगरानी करना। 
•ककसी घटना या दघुयटना की क्ट्स्ट्थनत में नुकसान को कम करने के शलए इमरजेंसी प्रोटोकॉल िनाना और उन्हें काययस्ट्थल पर लागू करना... 

अिधध: 30 घांटे अिधध: 20 घांटे 

शसद्धािंत – मुख्य अधधगम पररणाम प्रायोधगक – मुख्य अधधगम पररणाम 

• अपने काम के शलए ज़रूरी सिंसाधनों की योजना िनाना और सिंििंधधत 
जूननयर कमयचाररयों, साधथयों और सीननयर अधधकाररयों को इसकी 
जानकारी देना। 

• ऑगयनाइज़ेिन के पदानुक्रम (hierarchy) और टीम के सदस्ट्यों के साथ 
िातचीत के तरीकों को समझना। 

• काम की पहचान करना और उस ेजनूनयर कमयचाररयों में िािंटना; साथ ही, 
पूरे काम और समय-सीमा के टहसाि से तैयारी के शलए टीम के सदस्ट्यों 
के िीच सुपरविज़न और तालमेल बिठाना। 

• काम के समय पर पूरा होने को परका करने के शलए काम की ननगरानी 
और सुपरविज़न करना। 

• ककसी घटना या दघुयटना की क्ट्स्ट्थनत में नुकसान को कम करने के शलए 
काम की जगह पर इमरजेंसी प्रोटोकॉल िनाना और उन्हें लागू करना। 

• इिैरयूएिन (सुरक्षक्षत िाहर ननकलने) की योजनाएिं और डड्रल तैयार करना, 

• सिंििंधधत कमयचाररयों, सहकशमययों और िररष्ठ अधधकाररयों के साथ सिंसाधनों की 
योजना और िातचीत पर एक प्रेजेंटेिन तैयार करें। 

• कमयचाररयों को ज़रूरी सहायता दें, सहकशमययों के साथ तालमेल बिठाएिं, िररष्ठ 
अधधकाररयों के साथ सिंपकय  िनाए रखें और कामकाज की ननगरानी करें। 

• ककसी भी घटना या दघुयटना की क्ट्स्ट्थनत में नुकसान को कम करने के शलए 
काययस्ट्थल पर आपातकालीन प्रोटोकॉल िनाएिं और उन्हें लागू करें। 



 

 

साथ ही असेंिली एररया में इमरजेंसी कम्युननकेिन और गाइडेंस की 
व्यिस्ट्था करना। 

कक्षा सहायक सामग्री: 

ब्लैक/व्हाइट िोडय, किं प्यूटर, प्रोजेरिन उपकरण, PowerPoint Presentation और सॉफ्टिेयर, Facilitator’s Guide, Participant’s Handbook. 

औजार, उपकरण और अन्य आिश्यकिाएँ 

पसयनल प्रोटेक्ट्रटि इक्ट्रिपमेंट (PPE), मल्टीमीटर, रलैंप मीटर, िोल्टेज टेस्ट्टर, फेज़ सीरिेंस इिंडडकेटर, नॉन-कॉन्टैरट िोल्टेज टेस्ट्टर, मगेोहममीटर, इिंसुलेिन रेक्ट्जस्ट्टेंस 
टेस्ट्टर, ग्राउिंड रेक्ट्जस्ट्टेंस टेस्ट्टर, सककय ट ब्रकेर टेस्ट्ट सेट, इमरजेंसी िॉिर और आईिॉि स्ट्टेिन, फायर एरसटटिंक्ट्ग्ििर, फस्ट्टय एड ककट, इमरजेंसी ररस्ट्पॉन्स ककट, 

लॉकआउट/टैगआउट (LOTO) ककट, सककय ट टे्रसर और एनालाइज़र, इिंसुलेटेड हैंड टूल्स, पोटेिल जनरेटर और िैकअप पािर सप्लाई, ग्राउिं डड िंग और िॉक्ट्न्डिंग इक्ट्रिपमेंट, 

केिल पुलर और कफि टेप, िोल्टेज और करिंट कैशलब्रेटर 

 

मॉड्यूल 8: रोज़गार, वित्तीय लेन-देन, डडक्ट्जटल साक्षरता और ननयोरताओिं या ग्राहकों के साथ सिंचार के क्षेत्र में 
दायरे को समझना। 
DGT/VSQ/N0102, सांस्करण 1.0 से मैप ककया िया। 
अिंनतम पररणाम: 
● काययस्ट्थल पर व्यक्ट्रतयों की वििेषताओिं का िणयन करें। 
● काययस्ट्थल पर रोज़गार-योग्यता और उद्यशमता कौिल को लागू करके टदखाएँ। 

अिधध: 30:00 अिधध: 30:00 

Theory – Key Learning Outcomes Practical – Key Learning Outcomes 

• नौकरी की ज़रूरतों को पूरा करने में रोज़गार कौिल (Employability 

Skills) के महत्ि पर चचाय करें। 
• सिंिैधाननक मूल्यों, नागररक अधधकारों, कतयव्यों, नागररकता, समाज के प्रनत 
क्ट्ज़म्मेदारी आटद के िारे में समझाएँ, क्ट्जनका पालन एक क्ट्ज़म्मदेार 

• पयायिरण के अनुकूल अलग-अलग तरीकों का अभ्यास कैस ेकरें, यह टदखाएँ। 
• िोलत ेसमय सही और आसान अिंग्रेज़ी के िारयों/मुहािरों का इस्ट्तेमाल करें। 
• दसूरों के साथ अच्छे तरीके से िातचीत कैस ेकरें, यह करके टदखाएँ। 
• दसूरों के साथ टीम में शमलकर काम कैस ेकरें, यह करके टदखाएँ। 



 

 

नागररक िनने के शलए ज़रूरी है। 
• 21िीिं सदी के कौिलों पर चचाय करें। 
• अलग-अलग क्ट्स्ट्थनतयों में सकारात्मक रिैया, खदु को प्रेररत करना, 
समस्ट्याओिं को सुलझाने का कौिल, समय का प्रििंधन और लगातार सीखत े
रहने की सोच टदखाएँ। 

• यौन उत्पीडन से जुडे मामलों की समय पर ररपोटय करने के महत्ि पर 
चचाय करें। 

• वित्तीय उत्पादों और सेिाओिं का सुरक्षक्षत और भरोसेमिंद तरीके से इस्ट्तेमाल 
करने के महत्ि पर चचाय करें। 

• कानूनी अधधकारों और कानूनों के अनुसार, ककसी भी तरह के िोषण की 
क्ट्स्ट्थनत में सिंििंधधत अधधकाररयों से समय पर सिंपकय  करने के महत्ि को 
समझाएँ। 

• खचों, आय और िचत के प्रििंधन के महत्ि को समझाएँ। 
• इिंटरनेट का इस्ट्तेमाल ब्राउक्ट्ज़िंग और सोिल मीडडया प्लेट़िॉमय तक पहँुचने 
के शलए सुरक्षक्षत और भरोसमेिंद तरीके से करने के महत्ि पर चचाय करें। 

• सिंभावित व्यिसाय के अिसरों, पैसे का इिंतज़ाम करने के स्रोतों और 
सिंभावित कानूनी ि वित्तीय चुनौनतयों की पहचान करने की ज़रूरत पर 
चचाय करें। 

• ग्राहकों के अलग-अलग प्रकारों के िीच अिंतर स्ट्पष्ट करें। 
• ग्राहकों की ज़रूरतों को पहचानने और उन्हें पूरा करने के महत्ि को 
समझाएँ। 

• सा़ि-स़िाई िनाए रखन ेऔर सही तरीके से कपडे पहनने के महत्ि पर 
चचाय करें। 

• इिंटरव्यू के शलए सा़ि-सुथरे कपडे पहनने और सा़ि-स़िाई िनाए रखन े
के महत्ि पर चचाय करें। 

• अपरेंटटसशिप (प्रशिक्षुता) के अिसरों को खोजने और उनके शलए पिंजीकरण 

• सभी शलिंगों और टदव्यािंग लोगों (PwD) के साथ सही तरीके से व्यिहार कैस ेकरें, 
यह टदखाएँ। 

• डडक्ट्जटल डडिाइस कैस ेचलाए ँऔर उनस ेजुडे ऐप्स और ़िीचसय का सुरक्षक्षत और 
सही तरीके से इस्ट्तेमाल कैसे करें, यह टदखाएँ। 

• एक िायोडाटा िनाएँ। 
• नौकररयाँ खोजने और उनके शलए अप्लाई करने के शलए अलग-अलग साधनों का 
इस्ट्तेमाल करें। 



 

 

करने के तरीके पर चचाय करें।  

कक्षा सहायक सामग्री: 

ब्लैक/व्हाइट िोडय, किं प्यूटर, प्रोजेरिन उपकरण, PowerPoint Presentation और सॉफ्टिेयर, Facilitator’s Guide, Participant’s Handbook. 

औजार, उपकरण और अन्य आिश्यकिाएँ 

लैपटॉप/किं प्यूटर, इिंटरनेट, मोिाइल 

 
 

 काययस्ट्थल पर प्रशिक्षण योजना: इलेक्ट्रिकल सेफ्टी सुपरिाइज़र 
 

ऑरयूपेििल सेफ्टी, हेल्थ और एििायरिमेंट (OSHE) का पररचय: 20 घांटे 

मुख्य सीखिे के पररणाम 

• सुरक्षा की ज़रूरतों का पता लगाना। 
• सुरक्षा नीनत तैयार करना। 
• सुरक्षा लक्ष्य और उद्देश्य तय करना। 
• ररस्ट्क मैनेजमेंट के शलए सकारात्मक सुरक्षा सिंस्ट्कृनत विकशसत करना। 
• घटना की ररपोटटिंग की तैयारी करना। 
• सुरक्षा प्रशिक्षण आयोक्ट्जत करना। 
इलेक्ट्रिकल खिरों की पहचाि, शे्रखणयाां और तियांिण: 20 घांटे 

मुख्य सीखिे के पररणाम 

• मौजूदा इलेक्ट्रट्रकल खतरों की पहचान करना। 
• चालू मिीनों और पािर लाइनों में नछपे खतरों को िताना। 
• सुधार के शलए "ननयिंत्रण का पदानुक्रम" (Hierarchy of control) तैयार करना। 
इलेक्ट्रिकल मिीिें और पािर शसस्टम: 20 घांटे 

मुख्य सीखिे के पररणाम 



 

 

• इलेक्ट्रट्रकल मिीनरी में इलके्ट्रट्रकल खतरों की पहचान करना। 
• कमयचाररयों को दघुयटनाओिं से िचाने के शलए योजना िनाना। 
• इलेक्ट्रट्रकल पािर शसस्ट्टम में इलेक्ट्रट्रकल खतरों की पहचान करना। 
• कमयचाररयों की सुरक्षा और नुकसान को कम करने की योजना पेि करना। 
इलेक्ट्रिकल क्ट्स्िचधियर और सुरक्षा उपकरण: 20 घांटे 

मुख्य सीखिे के पररणाम 

• असामान्य क्ट्स्ट्थनतयों (जैस ेओिरकरिंट, हाई या लो िोल्टेज, और शसिंगल फेक्ट्जिंग) से सककय ट, उपकरणों और कमयचाररयों को होने िाले नुकसान को रोकने िाले 
सुरक्षा उपकरणों और इिंटरक्ट्प्टिंग उपकरणों की पहचान करना और उन्हें सूचीिद्ध करना। 

• लाइटननिंग अरेस्ट्टर, सजय प्रोटेरटर, फ़्यूज़, ररल,े सककय ट ब्रेकर, रीरलोजर और अन्य उपकरणों तथा इलेक्ट्रट्रकल सुरक्षा के सिोत्तम तरीकों की योजना िनाना। 
• अपनी योजना पेि करना। 
इलेक्ट्रिकल इमरजेंसी प्रोटोकॉल की योजिा ििािा और व्यिक्ट्स्थि करिा: 10 घांटे 
मुख्य सीखिे के पररणाम 
• सिंििंधधत अधीनस्ट्थों, सहकशमययों और िररष्ठों के शलए सिंसाधनों और सिंचार की योजना िनाना। 
• अधीनस्ट्थों के शलए ज़रूरी सहायता तैयार करना, सहकशमययों के साथ तालमेल बिठाना और िररष्ठों के साथ सिंपकय  और ननगरानी करना। 
• इमरजेंसी प्रोटोकॉल स्ट्थावपत करना और ककसी घटना या दघुयटना की क्ट्स्ट्थनत में नुकसान को कम करने के शलए काययस्ट्थलों पर उन्हें लागू करना। 

OJT की कुल अिध् – 90 घांटे (2.0 सप्िाह) 
 

पररशिष्ट  

प्रशिक्षक की आिश्यकताए ँ

प्रशिक्षकों के शलए पूिय-आिश्यकिाएां 

न्यूििम िैक्षखणक योग्यिा वििेषज्ञिा प्रासांधिक औदयोधिक 
अिुभि 

प्रशिक्षण 
अिुभि 

मांिव्य 

साल वििेषज्ञिा साल वििेषज्ञिा  

ITI/12िीिं पास सिंििंधधत क्षेत्र 12 सिंििंधधत क्षेत्र 0 -  



 

 

ककसी भी विषय में स्ट्नातक / इिंजीननयररिंग में डडप्लोमा सिंििंधधत क्षेत्र 7 सिंििंधधत क्षेत्र 0 -  

एम. टेक / िी. टेक सिंििंधधत क्षेत्र 4 सिंििंधधत क्षेत्र 0 -  

प्रशिक्षक प्रमाणि 

डोमेि प्रमाणि प्लेटफॉमय प्रमाणि 

SSDF द्िारा ननधायररत कररयर प्रगनत के अनुसार, "SSD/Q1301 v1.0 : 
इलेक्ट्रट्रकल सेफ्टी सुपरिाइज़र " या उससे उच्च योग्यता िाली जॉि भूशमका 
के शलए प्रशिक्षक (Trainer) के रूप में प्रमाखणत। न्यूनतम स्ट्िीकायय स्ट्कोर 80% 

है। 

यह सुझाि टदया जाता है कक टे्रनर, जॉि रोल “प्रशिक्षक (VET और कौिल)” के 
शलए सटटयफाइड हो, जो रिाशलकफकेिन पैक “MEP/Q2601 v2.0” से जुडा हो। 
न्यूनतम स्ट्िीकायय स्ट्कोर 80% है। 

 
 

मूल्यािंकनकताय की आिश्यकताएँ 
मूल्याांकिकिाय के शलए पूिय-आिश्यकिाएां 

न्यूििम िैक्षखणक योग्यिा वििेषज्ञिा प्रासांधिक औदयोधिक 
अिुभि 

प्रशिक्षण 
अिुभि 

मांिव्य 

साल वििेषज्ञिा साल वििेषज्ञिा  

ITI/12िीिं पास सिंििंधधत क्षेत्र 12 सिंििंधधत क्षेत्र 0 -  

ककसी भी विषय में स्ट्नातक / इिंजीननयररिंग में डडप्लोमा सिंििंधधत क्षेत्र 7 सिंििंधधत क्षेत्र 0 -  

एम. टेक / िी. टेक सिंििंधधत क्षेत्र 4 सिंििंधधत क्षेत्र 0 -  

मूल्याांकिकिाय प्रमाणि 



 

 

डोमेि प्रमाणि प्लेटफॉमय प्रमाणि 

SSDF द्िारा ननधायररत कररयर प्रगनत के अनुसार, "SSD/Q1301 v1.0: इलेक्ट्रट्रकल 
सेफ्टी सुपरिाइज़र " या उससे उच्च योग्यता िाली 'Job Role' के शलए 'Assessor' 

के रूप में प्रमाखणत। न्यूनतम स्ट्िीकायय स्ट्कोर 80% है। 

यह सुझाि टदया जाता है कक असेसर, "असेसर (VET और कौिल)" जॉि रोल 
के शलए सटटयफाइड हो, जो "MEP/Q2701 v2.0" रिाशलकफकेिन पैक से जुडा 
हो। न्यूनतम स्ट्िीकायय स्ट्कोर 80% है। 

 

मूल्यािंकन रणनीनत 

यह मूल्यािंकन NCVET की पैनल में िाशमल मूल्यािंकन एजेंशसयों के सटटयफाइड मूल्यािंकनकतायओिं के ज़ररए तीसरे पक्ष के मूल्यािंकन की अिधारणा पर 
आधाररत होगा। हर मूल्यािंकनकताय का सटटयकफकेिन SSDF द्िारा चयन, प्रशिक्षण, मूल्यािंकन और 'मूल्यािंकनकताय के प्रशिक्षण काययक्रम' के ज़ररए 
सटटयकफकेिन की प्रकक्रया से ककया जाएगा। 

मूल्यािंकन में रचनात्मक (formative) और योगात्मक (summative) दोनों तरह के मूल्यािंकन िाशमल होंगे। प्रशिक्षण के दौरान प्रशिक्षक द्िारा प्रगनतिील 
मूल्यािंकन ककए जाएँगे। योगात्मक मूल्यािंकन, मूल्यािंकन एजेंशसयों के ज़ररए मूल्यािंकनकताय द्िारा ककए जाएँगे। 

मूल्यािंकन प्रकक्रया यह तय करेगी कक उम्मीदिार या पेिेिर, अपेक्षक्षत प्रदियन मानदिंडों के अनुसार काम करने में सक्षम है या नहीिं। मूल्यािंकन योजना में 
ननम्नशलखखत जानकारी िाशमल है: 

a) मूल्यािंकन के तत्ि – हर NOS के प्रदियन मानदिंडों पर आधाररत दक्षताएँ। 

b) मूल्यािंकन के तरीके – शलखखत परीक्षा (ऑनलाइन/ऑफलाइन), मौखखक परीक्षा (viva), और व्यािहाररक/क्षेत्रीय अभ्यास। 

c) मूल्यािंकन का समय – उम्मीदिारों का मूल्यािंकन रचनात्मक और योगात्मक (ओररएिंटेिन/प्रशिक्षण के िाद) दोनों तरह से ककया जाएगा। 

d) स्ट्थान, यानी मूल्यािंकन का सिंदभय – मूल्यािंकन सैद्धािंनतक, मौखखक और व्यािहाररक/क्षेत्रीय अभ्यासों के ज़ररए, शसमुलेटर पर ककया जाएगा, और यह 
ऑनलाइन और ऑफलाइन दोनों तरीकों से होगा। 

e) ननणयय लेने के मानदिंड – यह रिाशलकफकेिन पैक में टदए गए मूल्यािंकन मानदिंडों और टदिाननदेिों पर आधाररत होगा। 



 

 

f) प्रश्न – शलखखत प्रश्न, मौखखक और व्यािहाररक प्रश्न प्रदियन मानदिंडों के सभी पहलुओिं को किर करने के शलए तैयार ककए जाएँगे, और विषय वििेषज्ञों 
द्िारा उन्हें मान्य ककया गया होगा। 

g) उत्तीणय होने के मानदिंड और ग्रेडड िंग – उत्तीणय होन ेके मानदिंड और ग्रेडड िंग, हर NOS के शलए टदए गए उत्तीणय होने के मानदिंडों और मूल्यािंकन के 
टदिाननदेिों के अनुसार होंगे। 

 

िब्दािली 
िब्द  वििरण 

घोषणात्मक ज्ञाि घोषणात्मक ज्ञान उन त्यों, अिधारणाओिं और शसद्धािंतों को सिंदशभयत करता है क्ट्जन्हें ककसी समस्ट्या को पूरा करने या हल 
करने के शलए जानना और/या समझना आिश्यक है। 

मुख्य सीखिे का 
पररणाम 

मुख्य सीखने का पररणाम िह कथन है कक एक शिक्षाथी को अिंनतम पररणामों को प्राप्त करने के शलए रया जानने, समझने 
और करने में सक्षम होने की आिश्यकता है। मुख्य सीखने के पररणामों का एक समूह प्रशिक्षण पररणामों का ननमायण 
करेगा। प्रशिक्षण पररणाम को ज्ञान, समझ (शसद्धािंत) और कौिल (व्यािहाररक अनुप्रयोग) के सिंदभय में ननटदयष्ट ककया जाता 
है। 

ओजेटी(एम) ऑन-द-जॉि प्रशिक्षण (अननिायय); प्रशिक्षुओिं के शलए साइट पर प्रशिक्षण के ननटदयष्ट घिंटे पूरे करना अननिायय है। 
ओजेटी(आर) ऑन-द-जॉि प्रशिक्षण (अनुििंशसत); प्रशिक्षुओिं के शलए साइट पर प्रशिक्षण के ननटदयष्ट घिंटे पूरे करने की अनुििंसा की जाती है। 
प्रकियात्मक ज्ञाि  प्रकक्रयात्मक ज्ञान इस िात से सिंििंधधत है कक कुछ कैसे ककया जाए, या कोई कायय कैसे ककया जाए। यह सिंज्ञानात्मक, भािात्मक 

या मनो-पे्ररक कौिल को लागू करके काम करने, या एक मूतय कायय पररणाम उत्पन्न करने की क्षमता है। 
प्रशिक्षण पररणाम  प्रशिक्षण पररणाम िह कथन है कक प्रशिक्षण पूरा होने पर एक शिक्षाथी रया जानेगा, समझेगा और करने में सक्षम होगा। 
टशमयिल पररणाम टशमयनल पररणाम एक ऐसा कथन है, जो यह िताता है कक ककसी मॉड्यूल के पूरा होने पर सीखने िाला रया जानेगा, 

समझेगा और रया करने में सक्षम होगा। टशमयनल पररणामों का एक समूह प्रशिक्षण पररणाम को प्राप्त करने में सहायता 
करता है। 



 

 

 

पररिणी िब्द 

िब्द  वििरण 

QP योग्यता पैक 

NSQF राष्ट्रीय कौिल योग्यता ढाचँा 
 

NSQC राष्ट्रीय कौिल योग्यता सशमनत 
 

NOS राष्ट्रीय व्यािसानयक मानक 
 

AB अिाडडिंग  िॉडी 

AA मूल्यािंकन एजेंसी 

TP प्रशिक्षण भागीदार 

 
 
  


